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ВВЕДЕНИЕ

Актуальность  темы обусловлена  сущностью  страховой  пенсии  по 

инвалидности, а также условиями ее реализации при расчете и назначении 

пенсии.

Пенсионное  обеспечение  инвалидов  представляет  собой  систему 

социально-экономической  поддержки  граждан  с  ограниченными 

возможностями  здоровья.  Вопрос  о  пенсиях  по  инвалидности  в  России 

является одним из основных в сфере социальной защиты населения. Первые 

реформы в социальной области были проведены еще в начале 90-х, но с того 

времени численность нетрудоспособного населения значительно выросла.

Толчком  для  новой  стадии  изменения  пенсионной  системы  стали 

проблемы,  накопившиеся  с  начала  реформ,  которые  связаны  с 

финансированием  пенсий.  Это  было  вызвано  усилением  зависимости 

пенсионной  системы  от  трансфертов  из  федерального  бюджета,  а  также 

низкой  эффективностью  накопительной  части  пенсии,  помимо  этого, 

сказались и несовершенства пенсионной системы, оказывающие влияние на 

бюджет  Российской  Федерации  в  целом,  а  также  на  пенсионные  права 

граждан.

Актуальность курсовой работы обусловлена, прежде всего, принятием 

Федерального  закона  «О  страховых  пенсиях»  от  28.12.2013  №  400-ФЗ, 

который  устанавливает  основания  возникновения  и  порядок  реализации 

права граждан Российской Федерации на страховые пенсии. Существуют и 

другие  условия,  позволяющие  говорить  об  актуальности  данной  темы,  а 

именно:

 -возрастание роли социальных учреждений по социальной поддержке 

людей;

 -необходимость усиления социальной поддержки инвалидов.

Тема  курсовой  работы  связана  со  значительным  распространением 

исследуемого  явления  и  заключается  в  необходимости  разработки 
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рекомендаций  по  совершенствованию работы  в  рассматриваемой  области. 

страховых пенсий регулируется Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-

ФЗ (ред. от 01.10.2019, с изм. от 22.04.2020)  «О страховых пенсиях».

Объектом  курсовой  работы  будет  являться  правоотношения, 

возникающие в процессе назначения страховой пенсии по инвалидности.

Предметом курсовой работы является  являться  система  нормативно-

правовых актов, регулирующих отношения по назначению страховой пенсии 

по инвалидности.

Целью  работы  является  подробное  рассмотрение  пенсионного 

обеспечения инвалидов в Российской Федерации, ее условия, а также размер, 

порядок оформления и расчета страховой пенсии по инвалидности.

В соответствии с данной целью поставлены следующие задачи:

1. Раскрыть сущность термина страховая пенсия по инвалидности;

2. Выделить категории граждан, имеющих право на страховую пенсию 

по инвалидности и условия ее назначения;

3.Рассмотреть  размер  и  сроки  страховой  пенсии  по  инвалидности  в 

Российской Федерации;

4.  Определить  порядок  оформления  и  расчета  страховой  пенсии  по 

инвалидности. 

В  данной  курсовой  работе  используется  метод  анализа  литературы, 

анализа  нормативно-правовой  документации  по  страховой  пенсии  по 

инвалидности , а также анализ документов по данной теме.

 Нормативную  базу  исследования  составили:  нормативно-правовые 

акты,  регулирующие  вопросы  страховой  пенсии  по  инвалидности: 

Федеральный  закон  от  28.12.2013  №  400-ФЗ  «О  страховых  пенсиях» 

( от 30.04.2021 № 117-ФЗ), Федеральный закон от 15.12.2001 № 166-ФЗ (ред. 

от 22.12.2020) «О государственном пенсионном обеспечении в Российской 

Федерации».

Теоретической  основой  данной  работы  стали  труды  ведущих 

отечественных специалистов, раскрывающие понятие инвалидности, порядок 
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установления инвалидности :Тучкову Э.Г., Лушникову М. В., Лушникова А. 

М., Васильеву Ю.В и др.

Методы  исследования:  анализа  литературы;  анализа  нормативно-

правовой  документации  по  теме  курсовой;  синтез;  конкретизация  и 

идеализация, классификация, обобщение.

Данная курсовая работа состоит из нескольких частей: введения, двух 

глав, заключения и списка используемой литературы.

Во  введении  отражается  и  обосновывается  выбор  темы,  ее 

актуальность,  объект  и  предмет  данного  исследования,  определяется 

основная  цель,  на  основании  которой  построена  курсовая  работа  и 

определяются  задачи,  которые  подчинены  данной  цели.  Также  отражены 

методы  исследования,  которые  применялись  в  данной  курсовой  работе  и 

определяется информационная база исследования. 

В  первой  главе  раскрывается  понятие  страховой  пенсии  по 

инвалидности , а так же категории граждан, имеющих право на страховую 

пенсию по инвалидности и условия ее назначения.

Во второй главе  определяется  размер и  стоки назначения  страховой 

пенсии по инвалидности их порядок оформления и расчета страховой пенсии 

по  инвалидности  ,а  также  выявляются  проблемы,  которые возникают при 

расчете данной пенсии.

В заключении подведены итоги проделанной работы.
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ГЛАВА 1. ПОНЯТИЕ И УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ СТРАХОВОЙ 

ПЕНСИИ ПО  ИНВАЛИДНОСТИ

1.1.Понятие страховой пенсии по инвалидности

Страховая  пенсия  -  ежемесячная  денежная  выплата  в  целях 

компенсации  застрахованным  лицам  заработной  платы  и  иных  выплат  и 

вознаграждений,  утраченных  ими  в  связи  с  наступлением 

нетрудоспособности  вследствие  старости  или  инвалидности,  а 

нетрудоспособным членам семьи застрахованных лиц заработной платы и 

иных выплат и вознаграждений кормильца, утраченных в связи со смертью 

этих застрахованных лиц, право на которую определяется в соответствии с 

условиями и нормами, установленными настоящим Федеральным законом. 

При  этом  наступление  нетрудоспособности  и  утрата  заработной  платы  и 

иных  выплат  и  вознаграждений  в  таких  случаях  предполагаются  и  не 

требуют доказательств;1

Страховая пенсия по инвалидности представляет собой особую форму 

материального  обеспечения,  на  которую  могут  рассчитывать  граждане, 

имеющие  определенные  ограничения  здоровья.  По  этой  причине  данные 

лица полностью или частично утратили трудоспособность, что не позволяет 

полноценно  им  осуществлять  трудовую  функцию  для  собственного 

заработка.

Следует  отметить,  что  на  данный  вид  выплат  могут  рассчитывать 

далеко  не  все  граждане,  которые  в  установленном  порядке  признаны 

инвалидами.  Страховая  пенсия  назначается  в  том  случае,  если  у  лица, 

претендующего на ее получение, имеется соответствующий трудовой стаж. 

1 Ст.1   Федеральный  закон  от  28.12.2013  №  400-ФЗ  (ред.  от  01.10.2019,  с  изм.  от 

22.04.2020) «О страховых пенсиях» // «Собрание законодательства РФ». – 2013. - № 52. – Ст. 6965
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Иными  словами,  до  наступления  инвалидности  гражданин  работал,  а  его 

работодатель вносил за него взносы в пенсионный фонд.

Кроме  этого,  получателями  данного  вида  пенсионного  обеспечения 

являются  и  граждане,  которые  ранее  занимались  предпринимательской 

деятельностью,  но только при условии,  что они осуществляли внесение в 

установленном порядке взносов в государственный пенсионный фонд.

Те  же  лица  из  числа  граждан  Российской  Федерации,  которые  не 

осуществляли  трудовую  деятельность  вовсе,  могут  рассчитывать 

исключительно  на  соответствующее  социальное  пособие,  а  его  размер 

значительно ниже.

Признаки пенсии по инвалидности:2

1) устанавливается в соответствии с нормами законов;

2) гарантируется государством;

3) назначается после установления группы инвалидности;

4)  является  денежной  выплатой  и  не  может  предоставляться 

пенсионеру в других (в первую очередь речь идет о натуральных) формах;

5) является периодической (ежемесячной) выплатой;

6) устанавливается на определенный срок (на время инвалидности или 

до установления пенсии по старости);

7) цель пенсии – компенсация лицам заработной платы и иных выплат 

и  вознаграждений,  утраченных  ими  в  связи  с  наступлением 

нетрудоспособности вследствие инвалидности;

8) размер пенсии зависит от прежнего заработка работника.

В нашей стране предусмотрены три разновидности данной пенсии: 

Регулируется  Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 

30.04.2021) "О страховых пенсиях"3

2Ст.9 Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» ( от 30.04.2021 № 117-
ФЗ) 

3 Регулируется  Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) «О страховых 
пенсиях»
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1. Страховая пенсия по инвалидности. Этот вариант доступен людям, 

которые  имеют  любой  официально  подтвержденный  трудовой  стаж,  за 

который были уплачены страховые взносы. Здесь пенсия начисляется исходя 

из  пенсионных  накоплений  инвалида.

- Правда, в некоторых случаях пенсионный стаж может быть настолько мал, 

что назначение трудовой пенсии нецелесообразно. В этом случае возможен 

альтернативный  вариант  -  минимальная  социальная  пенсия,  -  отмечает 

Павлов.

         2. Социальная пенсия по инвалидности. Она может быть назначена 

любому человеку с паспортом РФ. Отсутствие каких-либо критериев делает 

единственно доступным данный вид пенсии детям-инвалидам, инвалидам с 

детства,  инвалидам, не имеющим стажа.

          3. Государственная пенсия. Эти выплаты положены людям, которые 

попадают  под  соответствующие  постановления  правительства,  указы 

президента и федеральные законы.

Классификацию  пенсий  по  инвалидности  необходимо  проводить  по 

нормативным правовым актам, регламентирующим их предоставление:4

1)  по  Закону о  страховых пенсиях  назначается  страховая  пенсия  по 

инвалидности;

2) по Закону о государственном пенсионном обеспечении – пенсия по 

инвалидности:

а) военнослужащим, проходившим военную службу по призыву;

б) участникам Великой Отечественной войны;

в) лицам, награжденным знаком "Жителю блокадного Ленинграда";

г)  пострадавшим  в  результате  радиационных  или  техногенных 

катастроф;

д) гражданам из числа космонавтов;

4 Постановление Правительства РФ от 20.02.2006 N 95 (ред. от 26.11.2020) «О порядке и условиях 

признания лица инвалидом»
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е) социальная пенсия по инвалидности.

3) по Закону о пенсионном обеспечении военнослужащих – пенсии по 

инвалидности  военнослужащим,  проходившим  военную  службу  по 

контракту, и сотрудникам правоохранительных органов.

Данные  пенсии  различаются  по  источникам  их  финансирования. 

Страховые  пенсии  по  инвалидности  финансируются  за  счет  средств 

Пенсионного  фонда  РФ,  а  все  остальные  –  за  счет  средств  федерального 

бюджета.

Вопросы, связанные с установлением, назначением и порядком выплат 

денежных пособий и пенсий лицам, которые являются инвалидами, имеют 

конкретное  нормативное  регулирование5.  То  есть  четко  определены  и 

находятся  под  контролем  государственных  органов.  Юридические  нормы, 

регулирующие  данные  вопросы,  находят  свое  выражение  в  следующих 

правовых источниках:

1. Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в РФ» № 

181-ФЗ.6 Данным  актом  устанавливается,  что  одной  из  форм  поддержки 

граждан с ограниченными возможностями является соответствующая пенсия. 

Также при этом определены ее типы.

2. Федеральный закон «О страховых пенсиях» № 400-ФЗ. Статья 9 

данного документа определяет перечень получателей рассматриваемого типа 

обеспечения, а также приводит список соответствующих этому оснований.

1.2 Категории граждан, имеющих право на страховую пенсию по 

инвалидности и условия ее назначения

Страховые  пенсии  по  инвалидности  назначаются  только  гражданам 

Российской  Федерации. Основным  условием  для  выплаты  данного  вида 

5 Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» от 24.11.1995 № 

181-ФЗ (последняя Редакция от 11.06.2021)
6 Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в РФ» № 181-ФЗ. 
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обеспечения  является  установленный  факт  инвалидности,  то  есть 

ограниченного  или  полного  отсутствия  возможности  осуществления 

трудовой деятельности.

Также важным условием считается наличие минимального страхового 

стажа, без которого право на данный вид пенсии отсутствует,  а инвалиды 

могут лишь рассчитывать на социальное пособие.

Следует  отметить,  что  осуществление  трудовой  деятельности  не 

препятствует получению пенсионных денег в данном случае.

Для  назначения  страховой  пенсии  по  инвалидности  должны  быть 

соблюдены следующие условия: 

признание  гражданина  инвалидом  и  установление  группы 

инвалидности  (осуществляет  федеральное  учреждение  медико-социальной 

экспертизы); 

наличие  хотя  бы  одного  дня  страхового  стажа.  Если  полностью 

отсутствует  страховой  стаж,  то  назначается  социальная  пенсия  по 

инвалидности.7

Статья 9. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности

 1. Право на страховую пенсию по инвалидности имеют граждане из 

числа  застрахованных  лиц,  признанные  инвалидами  I,  II  или  III  группы. 

Признание  гражданина  инвалидом  и  установление  группы  инвалидности 

производятся федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы в 

порядке, предусмотренном Федеральным законом от 24 ноября 1995 года N 

181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации".

2.  Страховая  пенсия  по  инвалидности  устанавливается  на 

основании сведений об инвалидности, содержащихся в федеральном реестре 

инвалидов,  или  документов,  поступивших  от  федеральных  учреждений 

медико-социальной  экспертизы,  независимо  от  причины  инвалидности, 

продолжительности  страхового  стажа  застрахованного  лица,  продолжения 

инвалидом трудовой и (или) иной деятельности, а также от того, наступила 

7 Федеральный закон от 28.12.2013 №  400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) «О страховых пенсиях»
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ли  инвалидность  в  период  работы,  до  поступления  на  работу  или  после 

прекращения работы.

3.  В  случае  полного  отсутствия  у  инвалида  страхового  стажа 

устанавливается  социальная  пенсия  по  инвалидности  в  соответствии  с 

Федеральным законом от  15  декабря  2001  года  №  166-ФЗ  «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

Действующим  законодательством  установлено,  что  претендовать  на 

выплаты могут граждане,  у  которых имеется инвалидность.  Здесь следует 

выделить следующих из них:8

1. Инвалиды  3  группы.  Такая  инвалидность  считается  наиболее 

«легкой».  У  этих  граждан  полностью  сохранена  способность  к 

самообслуживанию,  ограничения  трудоспособности  носят  частичный 

характер. Они могут работать, однако не во всех сферах деятельности.

2. Инвалиды  2  группы.  Граждане,  которые  имеют  инвалидность 

данной  группы,  в  большинстве  своем  нетрудоспособны,  хотя  закон  и  не 

запрещает  им  заниматься  трудовой  деятельностью  при  определенных 

условиях. Также у них сохранена способность к самостоятельному бытовому 

обслуживанию себя.

3. Инвалиды  1  группы.  Эти  пенсионеры  полностью 

нетрудоспособны,  а  также  у  них  отсутствует  возможность  совершать 

обычные бытовые действия.

4. Инвалиды  детства.  К  этой  категории  лиц  относятся  граждане, 

которые получили  инвалидность  в  детском  возрасте.  Большинство  из  них 

получают  социальную  пенсию,  однако  те,  которые,  будучи 

несовершеннолетними, осуществляли какую либо трудовую деятельность и 

имеют соответствующий стаж, могут претендовать на страховую пенсию.

8 Приказ Минтруда России от 28.11.2014 № 958н (ред. от 29.12.2020) «Об утверждении перечня 

документов, необходимых для установления страховой пенсии»
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Лица,  ставшие  нетрудоспособными по  состоянию здоровья  из  числа 

бывших военнослужащих контрактной службы, получают государственную 

пенсию по линии Министерства обороны, то есть не за счет средств ПФР. То 

же касается сотрудников других ведомств – Росгвардии, МЧС, ФСИН, ФСБ, 

МВД и так далее.9

Таким образом,  по итогам выполнения первой главы можно сделать 

вывод,  что  страховая  пенсия  по  инвалидности  –  это  выплата, 

гарантированная  государством.  Она  представляет  собой  особую  форму 

материального  обеспечения,  на  которую  могут  рассчитывать  граждане, 

имеющие  определенные  ограничения  здоровья.  По  этой  причине  данные 

лица полностью или частично утратили трудоспособность, что не позволяет 

полноценно  им  осуществлять  трудовую  функцию  для  собственного 

заработка. Для назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца 

должны быть соблюдены все условия.

9 Мачульская,  Е. Е.  Право  социального  обеспечения :  учебник  для  академического 
бакалавриата /  Е. Е. Мачульская. — 3-е  изд.,  перераб.  и  доп. — Москва :  Издательство  Юрайт, 
2018. — 441 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00717-6.  — Текст :  электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/412556 (дата обращения: 
28.09.2021).
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ГЛАВА 2. РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАХОВОЙ ПЕНСИИ ПО 

ИНВАЛИДНОСТИ

2.1.   Размер и сроки назначения страховой пенсии по инвалидности

С  начала  2021  года  страховые  пенсии  по  инвалидности 

проиндексированы  на  6,3%.  На  этот  же  процент  увеличены  надбавки, 

которые получали пенсионеры - за иждивенцев, стаж в сельском хозяйстве и 

так далее. Индексация касается только неработающих пенсионеров.10

 С 1 января 2021 года составляет 6044,48 руб. Один пенсионный 

теперь стоит 98,86 рублей:

инвалиды 1 группы получают 200% фиксированной выплаты или 12 

088,97 руб.;

инвалиды 2 группы - 100% фиксированной выплаты или 6 044,485 

руб.;

инвалиды 3 группы - 50% фиксированной выплаты или 3 022,2425 

руб.

Примеры расчета пенсии:

На 01.12.2020 общая сумма к выплате составляла 14574 руб. (в том 

числе 8887,75 руб.  –  страховая  пенсия  по  старости  + 5686,25 руб.  – 

фиксированная выплата к страховой пенсии). Стоимость одного пенсионного 

коэффициента составляла на 01.12.2020 – 93 руб. Следовательно,  8887,75/ 93 

= 95,57 –  сумма  коэффициента  на  01.12.2020.  В  связи  с  установлением  с 

01.01.2021 новой стоимости пенсионного коэффициента– 98,86 руб., размер 

страховой  пенсии  по  старости  с  01.01.2021  составит 9448,05 руб. 

(95,57*98,86). Фиксированная выплата к страховой пенсии тоже увеличится и 

составит 6044,48  руб. Общая  сумма  к  выплате  составит 15492,53 руб. 

(9448,05  + 6044,48).

10 Федеральный  закон  от  15.12.2001  №  166-ФЗ  (ред.  от  22.12.2020)  «О  государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации»
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Для возникновения права на страховую пенсию по инвалидности 

должны одновременно выполняться следующие условия: 11

 наличие инвалидности (I, II или III группы); 

 наличие страхового стажа.

 Признание  гражданина  инвалидом  и  установление  группы 

инвалидности  производится  федеральными  учреждениями  медико-

социальной экспертизы. Страховая пенсия по инвалидности устанавливается 

независимо  от:  

                причины инвалидности; 

 продолжительности страхового стажа инвалида; 

 продолжения инвалидом трудовой и (или) иной деятельности; 

 времени  наступления  инвалидности  (в  период  работы,  до 

поступления  на  работу  или  после  прекращения  работы).

Если страховой стаж отсутствует полностью, реализовать право на пенсию 

по инвалидности можно путем подачи заявления о назначении социальной 

пенсии по инвалидности. Наступление инвалидности вследствие совершения 

гражданином  уголовно  наказуемого  деяния  либо  умышленного  нанесения 

ущерба своему здоровью, установленных в судебном порядке,  не является 

основанием для отказа в назначении страховой пенсии по инвалидности. 

Размер страховой пенсии по инвалидности определяется с учетом 

фиксированной  выплаты,  размер  которой,  в  свою  очередь,  зависит  от 

следующих факторов: 

 группы инвалидности гражданина; 

 количества нетрудоспособных членов семьи, находящихся у него 

на иждивении; 

 наличия  стажа  работы  в  районах  Крайнего  Севера  или  в 

приравненных к ним местностях. 

Размеры  страховых  пенсий  по  инвалидности  граждан, 

проживающих  в  районах  Крайнего  Севера  и  приравненных  к  ним 

11 Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) «О страховых пенсиях»
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местностях, увеличиваются на соответствующий районный коэффициент на 

весь период проживания в этих районах. 

Не  во  всех  категориях  производится  расчет  пенсии  по 

инвалидности. Так, социальные и государственные пенсии не нуждаются в 

расчетах.  Они  зафиксированы.12

Что  касается  страховой  пенсии,  то  окончательная  сумма  составляется  из 

фиксированной выплаты и стоимости пенсионных баллов, которые накопил 

человек.  У  каждого  свое  количество  и,  соответственно,  разные  размеры 

пенсии.

Размер страховой пенсии по инвалидности определяется по формуле:13 

СПинв = ИПК x СПК, 

где СПинв - размер страховой пенсии по инвалидности;

ИПК - индивидуальный пенсионный коэффициент;

СПК - стоимость одного пенсионного коэффициента по состоянию 

на день, с которого назначается страховая пенсия по инвалидности.

Исходя  из  выше  приведенной  формулы  по  расчету  размера 

страховой пенсии по инвалидности, приведем пример задачи :

Андреева  1954  года  рождения,  мать  6  детей  обратилась  в 

юридическую консультацию по вопросу о требуемом для нее трудовом стаже 

для выхода на пенсию. По ее словам с 1970 года по 1974 год она являлась 

членом колхоза.  В 1974 году приехала  в  Ленинград где  училась  3  года  в 

профтехучилище и одновременно работала няней у нанимателя Ф. С 1978 

года  занималась  воспитанием  детей-двойняшек  1978  года  рождения  и 

последовавших за ними детей 1981, 1982, 1986, 1990 года рождения. С 27 

августа 1993 года по 30 июня 1997 года работала сестрой-хозяйкой в детском 

дошкольном учреждении. Дайте Андреевой исчерпывающую консультацию, 

если из документов у нее имеются -  трудовая книжка с записью о работе 

сестрой-хозяйкой и свидетельство о среднем специальном образовании.

12 Козлова  Е.В.  Основы социального и  пенсионного страхования в  России:  Учебное  пособие  / 
Е.В.Козлова - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 289с.

13Ст.15 Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) «О страховых пенсиях»
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Решением  задачи  по  расчету  размера  страховой  пенсии  по 

инвалидности, будет являться:

 Периоды работы в колхозе могут быть подтверждены различными 

документами:  трудовой  книжкой  колхозника,  справками,  выданными  на 

основании сведений об учете отработанного времени в трудоднях, и т.д.

Работа в колхозе в качестве члена колхоза, при отсутствии трудовой 

книжки колхозника,  может быть подтверждена справкой сельского совета, 

выданной  на  основании  похозяйственных  книг.  Но  такие  справки 

принимаются для подтверждения трудового стажа за период работы только 

до 1965 г.

Следовательно период работы Андреевой с 1970 года по 1974 год (4 

года) засчитывается в трудовой стаж.

Согласно  статье  91  Закон  РФ  «О  государственных  пенсиях  в 

Российской  Федерации»  от  20.11.1990  №  340-1  подготовка  к 

профессиональной деятельности - обучение в училищах, школах и на курсах 

по подготовке кадров, повышению квалификации и по переквалификации, в 

средних  специальных  и  высших  учебных  заведениях,  пребывание  в 

аспирантуре,  докторантуре,  клинической  ординатуре  включается  в  общий 

трудовой стаж наравне с работой. Следовательно, период обучения с 1974 

года по 1977 год (3 года) засчитывается в общий трудовой стаж.

Согласно  пункту  «в»  статьи  92  Закон  РФ  «О  государственных 

пенсиях в Российской Федерации» от 20.11.1990 № 340-1 в общий трудовой 

стаж включаются наравне с работой уход неработающей матери за каждым 

ребенком в возрасте до трех лет и 70 дней до его рождения, но не более 9 лет 

в общей сложности.14 По этому периоды с 1978 по 1985 года, с 1986 по 1989 

года и с 1990 по 1993 года, подсчитанные из расчета по три года на уход за 

каждым ребенком, преобразуются в общие 9 лет стажа.

14 Закон РФ "О государственных пенсиях в Российской Федерации" от 20.11.1990 № 340-1
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Согласно  подтверждающим  документам  (трудовой  книжки)  с 

записью о работе сестрой-хозяйкой в период с 27 августа 1993 года по 30 

июня 1997 года в трудовой стаж также засчитывается 3 года 10 месяцев.

Учитывая все вышеизложенное, общий трудовой стаж Андреевой 

составляет  19  лет  10  месяцев,  для  чего  в  соответствующий  орган  ей 

необходимо предоставить следующие документы: справку о работе в колхозе 

(трудовую  книжку  колхозника),  диплом  (справку)  об  окончании 

профтехучилища, свидетельства о рождении своих детей, трудовую книжку.

Страховая пенсия по инвалидности назначается на срок, в течение 

которого соответствующее лицо признано инвалидом, но не более чем до дня 

достижения общеустановленного пенсионного возраста.

Если  получатель  страховой  пенсии  по  инвалидности  имеет 

страховой  стаж  и  величину  индивидуального  пенсионного  коэффициента 

в размере  не меньше  требуемых,  то  назначается  страховая  пенсия 

по старости в беззаявительном порядке по достижении возраста: 60 лет для 

женщин, 65 лет для мужчин (с учетом переходного периода). При наличии 

оснований  для  назначения  досрочной  страховой  пенсии  по  старости  – 

по заявлению гражданина.

Если  получатель  страховой  пенсии  по  инвалидности  имеет 

страховой  стаж  и  (или)  величину  индивидуального  пенсионного 

коэффициента  в размере  меньше  требуемых  ,то  по-прежнему  получает 

страховую пенсию по инвалидности до дня достижения возраста: 65 лет для 

женщин,  70 лет  для  мужчин  (с  учетом  переходного  периода),  после  чего 

назначается социальная пенсия по старости в беззаявительном порядке.

 Что  касается  сроков  о  назначению  страховой  пенсии  по 

инвалидности,  то  они  хорошо  описаны  в  статье  22  «Сроки  назначения 

страховой  пенсию», Федерального  закон  от  28.12.2013  №400-ФЗ  (ред.  от 

30.04.2021) «О страховых пенсиях».15

15Ст.22 Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) «О страховых пенсиях»
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1.  Страховая  пенсия  назначается  со  дня  обращения за  указанной 

пенсией,  за  исключением  случаев,  предусмотренных частями 

5 и 6 настоящей  статьи,  но  во  всех  случаях  не  ранее  чем  со  дня 

возникновения права на указанную пенсию.

2.  Днем обращения за  страховой пенсией считается  день  приема 

органом,  осуществляющим  пенсионное  обеспечение,  соответствующего 

заявления  со  всеми  необходимыми  документами,  подлежащими 

представлению заявителем с учетом положений части 7 статьи 21 настоящего 

Федерального закона. Если указанное заявление пересылается по почте либо 

представляется  в  форме  электронного  документа, порядок оформления 

которого  определяется  Правительством  Российской  Федерации,  либо 

подается  через  многофункциональный  центр  предоставления 

государственных и муниципальных услуг и при этом к нему прилагаются все 

необходимые  документы,  подлежащие  представлению  заявителем,  днем 

обращения  за  страховой  пенсией  считается  дата,  указанная  на  почтовом 

штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления 

данного  заявления,  либо  дата  подачи  заявления  с  использованием 

информационно-телекоммуникационных  сетей  общего  пользования,  в  том 

числе  информационно-телекоммуникационной  сети  "Интернет",  включая 

Единый портал государственных и муниципальных услуг, либо дата приема 

заявления многофункциональным центром предоставления государственных 

и муниципальных услуг.

3.  В  случае,  если  к  заявлению  о  назначении  страховой  пенсии 

приложены  не  все  необходимые  документы,  подлежащие  представлению 

заявителем  с  учетом  положений части  7  статьи  2116 настоящего 

Федерального закона, орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, дает 

лицу, обратившемуся за страховой пенсией, разъяснение, какие документы 

он  должен  представить  дополнительно.  Если  такие  документы  будут 

16 Ст. 21  части 7  Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) «О страховых 
пенсиях» 
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представлены  не  позднее  чем  через  три  месяца  со  дня  получения 

соответствующего  разъяснения,  днем  обращения  за  страховой  пенсией 

считается день приема заявления о назначении страховой пенсии, или дата, 

указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи 

по  месту  отправления  данного  заявления,  или  дата  подачи  заявления  с 

использованием  информационно-телекоммуникационных  сетей  общего 

пользования,  в  том  числе  информационно-телекоммуникационной  сети 

"Интернет",  включая  Единый  портал  государственных  и  муниципальных 

услуг,  или  дата  приема  заявления  многофункциональным  центром 

предоставления государственных и муниципальных услуг.

4.  Орган,  осуществляющий пенсионное  обеспечение,  при  приеме 

заявления  дает  лицу,  обратившемуся  за  страховой  пенсией,  разъяснение, 

какие  документы,  находящиеся  в  распоряжении  иных  государственных 

органов,  органов  местного  самоуправления  либо  подведомственных 

государственным  органам  или  органам  местного  самоуправления 

организаций, он вправе представить по собственной инициативе.

5. Страховая пенсия назначается ранее дня обращения за страховой 

пенсией, определенного частью 2 настоящей статьи, в следующих случаях:

1)  страховая  пенсия  по  старости  -  со  дня,  следующего  за  днем 

увольнения с работы, если обращение за указанной пенсией последовало не 

позднее чем через 30 дней со дня увольнения с работы;

2)  страховая  пенсия  по  инвалидности  -  со  дня  признания  лица 

инвалидом, если обращение за указанной пенсией последовало не позднее 

чем через 12 месяцев с этого дня;

3) страховая пенсия по случаю потери кормильца - со дня смерти 

кормильца,  если обращение за  указанной пенсией последовало не позднее 

чем через 12 месяцев со дня его смерти, а при превышении этого срока - на 

12  месяцев  раньше  того  дня,  когда  последовало  обращение  за  указанной 

пенсией.
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Страховая пенсия по инвалидности назначается со дня признания 

гражданина инвалидом, если обращение за указанной пенсией последовало 

не позднее 12 месяцев с этого дня. 17

Государственная пенсия по инвалидности и социальная пенсия по 

инвалидности  назначаются  с  1-го  числа  месяца,  в  котором  гражданин 

обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее. 

Без заявления назначаются: 

 Социальная  пенсия  по  инвалидности  –  инвалидам с  детства,  не 

достигшим  19  лет,  которые  перестали  получать  социальную  пенсию  по 

инвалидности в связи с 18-летием. 

Пенсия назначается со дня установления инвалидности.  В случае 

пропуска срока переосвидетельствования по уважительной причине – со дня 

ранее установленной инвалидности.

2.2 Порядок оформления и расчета страховой пенсии по инвалидности

Страховая пенсия по инвалидности назначается инвалидам I, II или III 

группы  при  наличии  страхового  стажа,  продолжительность  которого  не 

имеет  значения,  и  независимо  от  причины  инвалидности  и  времени  ее 

наступления. Также не имеет значения, работает в данный момент инвалид 

или нет. 18

Граждане  могут  обратиться  за  назначением  пенсии  в  любое  время 

после возникновения права на нее.  Заявление о назначении пенсии может 

быть подано гражданином в территориальный орган ПФР по своему выбору, 

либо  в  многофункциональный  центр  предоставления  государственных  и 

муниципальных услуг  по  своему выбору   (далее  –  МФЦ),   в  случае,  если 

17 Мачульская,  Е. Е.  Право  социального  обеспечения :  учебник  для  среднего 
профессионального  образования /  Е. Е. Мачульская. —  4-е  изд.,  перераб.  и  доп. —  Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 152 с. 

18 Обзор изменений Федерального закона от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном 
страховании в Российской Федерации»(ред. от 26.05.2021)
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между  территориальным  органом  ПФР  и  многофункциональным  центром 

предоставления  государственных  и  муниципальных  услуг  заключено 

соглашение о взаимодействии и подача указанного заявления предусмотрена 

перечнем  государственных  и  муниципальных  услуг,  предоставляемых  в 

многофункциональном центре, установленным соглашением, либо по почте, 

либо  через  работодателя,  который  состоит  с  работником  в  трудовых 

отношениях, с письменного его согласия.

При  этом  граждане,  проживающие  в  районах  Крайнего  Севера  и 

приравненных  к  ним  местностях,  в  целях  установления  повышения 

фиксированной  выплаты  к  страховой  пенсии  по  инвалидности,  а  также 

дополнительного  увеличения  повышений  фиксированной  выплаты  к 

указанной  страховой  пенсии   гражданам,  проживающим  в  сельской 

местности,  в  целях  установления  повышения  фиксированной  выплаты  к 

страховой пенсии по инвалидности, заявление о назначении пенсии подают в 

территориальный  орган  ПФР  по  месту  жительства  (пребывания, 

фактического  проживания)  в  указанных  районах  (местностях).Также 

гражданин  может  направить  заявление  в  форме  электронного  документа  

через "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)".

В  случае  подачи  заявления  о  назначении  пенсии  со  всеми 

необходимыми  документами,  обязанность  по  представлению  которых 

возложена на заявителя:19

лично  (представителем,  через  работодателя)  днем  обращения  за  

пенсией  является день приема территориальным органом ПФР заявления;

по почте - днем обращения за  пенсией  считается дата, которая указана 

на почтовом штемпеле по месту отправления заявления;

19 Приказ Минтруда России от 28.11.2014 № 958н (ред. от 29.12.2020) «Об утверждении перечня 

документов,  необходимых  для  установления  страховой  пенсии,  установления  и  перерасчета  размера 
фиксированной выплаты к страховой пенсии с учетом повышения фиксированной выплаты к страховой 
пенсии,  назначения  накопительной  пенсии,  установления  пенсии  по  государственному  пенсионному 
обеспечению»
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через  МФЦ  –  днем  обращения  за  пенсией  считается  дата  приема 

заявления МФЦ;

через  Единый  портал  государственных  и  муниципальных  услуг 

(функций)  и  представлении  в  территориальный  орган  ПФР  всех 

необходимых  документов,  обязанность  по  представлению  которых 

возложена  на  заявителя,  в  срок,  не  позднее  чем через  три  месяца  со  дня 

получения  соответствующего  разъяснения,  днем  обращения  за  пенсией 

считается дата подачи заявления в форме электронного документа.

Россияне,  выехавшие  на  постоянное  место  жительства  за  пределы 

России и не имеющие подтвержденного регистрацией места жительства и 

места  пребывания  в  России,  подают  заявление  непосредственно  в 

Пенсионный фонд России. 

К  заявлению  о  назначении  страховой  пенсии  по  инвалидности 

представляются:

Документ, удостоверяющий личность (например, паспорт  гражданина 

Российской Федерации, вид на жительство иностранного  гражданина (лица 

без гражданства).

Документы,  подтверждающие  периоды  работы,  иной  деятельности,  

иные  (нестраховые)  периоды.20 Документы  должны  быть  правильно 

оформлены (содержать номер,  дату выдачи, фамилию, имя, отчество (при 

наличии)  гражданина, которому выдается документ, число, месяц и год его 

рождения, место работы, период работы, профессию (должность), основания 

их  выдачи  (приказы,  лицевые  счета  и  др.),  подпись  должностного 

(уполномоченного)  лица,  заверены  печатью  организации).  Документы, 

которые выдает работодатель при увольнении с работы, могут быть приняты 

в  подтверждение  страхового  стажа  и  в  том  случае,  если  не  содержат 

основания для их выдачи.

20 Тучкова, Э.Г. Право социального обеспечения России: учебник / отв. ред. Э.Г. Тучкова. 
- М.: Издательство Юрайт, 2016. – 525 с

22



Другие документы, необходимые для подтверждения дополнительных 

обстоятельств.

Если  к  заявлению  приложены  не  все  необходимые  документы, 

обязанность  по  представлению  которых  возложена  на  заявителя,  то  Вам 

будут  даны  разъяснения,  какие  документы  следует  представить 

дополнительно. Если после этого Вы представите недостающие документы 

не позднее чем через три месяца, днем обращения за пенсией будет считаться 

день приема заявления.

Документы,  обязанность  по  представлению  которых  возложена  на 

заявителя,  перечислены  в  Административном  регламенте  предоставления 

Пенсионным  фондом  Российской  Федерации  государственной  услуги  по 

установлению  страховых  пенсий,  накопительной  пенсии  и  пенсий  по 

государственному  пенсионному  обеспечению,  утвержденном 

постановлением Правления ПФР от 23.01.2019 № 16п.

При  направлении  заявления  в  форме  электронного  документа  с 

использованием «личного кабинета» на «Едином портале государственных и 

муниципальных  услуг  (функций)»  документы,  удостоверяющие  личность, 

возраст, гражданство гражданина, не требуются.

В случае согласия гражданина о назначении пенсии по имеющимся в 

распоряжении  территориального  органа  ПФР  сведениям  индивидуального 

(персонифицированного) учета, представление дополнительных документов 

о стаже и заработке не требуется.

Не во всех категориях производится расчет пенсии по инвалидности. 

Так, социальные и государственные пенсии не нуждаются в расчетах. Они 

зафиксированы.

Что  касается  страховой  пенсии,  то  окончательная  сумма  составляется  из 

фиксированной выплаты и стоимости пенсионных баллов, которые накопил 

человек.  У  каждого  свое  количество  и,  соответственно,  разные  размеры 

пенсии.

Формула выглядит следующим образом:
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Страховая пенсия по инвалидности = ИПК (размер накопленных пенсионных 

баллов)  х  стоимость  пенсионного  балла,  +  фиксированная  выплата, 

соответствующая группе инвалидности.21

Пример  задачи  по  расчету  страховой  пенсии  по  инвалидности:

-  Иванов  И.И.  в  мае  2021  года  получил  производственную  травму,  в 

результате чего ему присвоена инвалидность 2 группы. 25 июня он обратился 

в ПФР с документами для оформления страховой пенсии по инвалидности. 

На момент обращения его показатель ИПК составил 40. Стоимость ИПК в 

2021  году  –  98,86  руб.

Решением  задачи  ,которая  представлена  чуть  выше  ,будет  являться:

Сумма страховой пенсии по  инвалидности Иванова  И.И.  составляет:  40  * 

98,86+5751,90=9 706,3 руб.

Таким  образом,  во  второй  главе  была  рассмотрена  реализация 

страховой  пенсии  по  инвалидности.  На  основании  изученного  материала 

можно сказать,  что все  граждане нуждающиеся в  поддержке,  являющиеся 

инвалидами(1,2  и  3  группы),имеют  право  на  страховую  пенсию  по 

инвалидности .А также как рассчитывается, оформляется и каковы размер и 

сроки  ,на  это  все  влияют  факт  таких  как:  продолжительность  периодов 

трудовой деятельности, группа инвалидности,  индивидуальный пенсионный 

коэффициент (ИПК).  

21 АО ИД «Комсомольская правда». 127287, Москва, Старый Петровско-Разумовский проезд, 1/23, 
стр. 1.
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

В  ходе  написания  данной  работы  была  достигнута  цель,  и  были 

выполнены все поставленные задачи.

При  решении  первой  задачи  была  раскрыта  сущность  термина 

страховая пенсия – это ежемесячная денежная выплата в целях компенсации 

застрахованным лицам заработной платы и иных выплат и вознаграждений, 

утраченных  ими  в  связи  с  наступлением  нетрудоспособности  вследствие 

старости  или  инвалидности,  а  нетрудоспособным  членам  семьи 

застрахованных  лиц  заработной  платы  и  иных  выплат  и  вознаграждений 

кормильца, утраченных в связи со смертью этих застрахованных лиц, право 

на  которую  определяется  в  соответствии  с  условиями  и  нормами, 

установленными  настоящим  Федеральным  законом.  Страховая  пенсия  по 

инвалидности  представляет  собой  особую  форму  материального 

обеспечения,  на  которую  могут  рассчитывать  граждане,  имеющие 

определенные ограничения здоровья. 

При решении второй задачи было выявлено, что страховые пенсии по 

инвалидности  назначаются  только  гражданам  Российской 

Федерации. Основным  условием  для  выплаты  данного  вида  обеспечения 

является  установленный  факт  инвалидности,  то  есть  ограниченного  или 

полного отсутствия возможности осуществления трудовой деятельности.

Также важным условием считается наличие минимального страхового 

стажа, без которого право на данный вид пенсии отсутствует,  а инвалиды 

могут лишь рассчитывать на социальное пособие.

В третьей задачи выяснили, что с начала 2021 года страховые пенсии 

по инвалидности проиндексированы на 6,3%. На этот же процент увеличены 

надбавки, которые получали пенсионеры - за иждивенцев, стаж в сельском 

хозяйстве  и  так  далее.  Индексация  касается  только  неработающих 

пенсионеров.
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А  что  касается  сроков  о  назначению  страховой  пенсии  по 

инвалидности,  то  они  хорошо  описаны  в  статье  22  «Сроки  назначения 

страховой  пенсию», Федерального  закон  от  28.12.2013  №400-ФЗ  (ред.  от 

30.04.2021) «О страховых пенсиях».

В  четвертой  задаче  было  выявлено,  что  страховая  пенсия  по 

инвалидности  назначается  инвалидам  I,  II  или  III  группы  при  наличии 

страхового  стажа,  продолжительность  которого  не  имеет  значения,  и 

независимо от причины инвалидности и времени ее наступления. Также не 

имеет значения, работает в данный момент инвалид или нет.

Данную сферу регулирует Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ 

(ред. от 01.10.2019)  «О страховых пенсиях», а так же различная литература, 

которая помогает в исследовании данной темы. 

Таким  образом,  можно  сделать  вывод,  что  исследуемая  тема 

достаточно распространенная и является одной из самых главных в сфере 

пенсионного обеспечения, так как для некоторых лиц эта пенсия является, 

чуть ли не единственным доходом к их существованию. Потеряв кормильца, 

некоторые члены его семьи теряют главный доход и данная выплата может 

помочь им не нуждаться в продуктах и в вещах первой необходимости. 

Было отмечено, что на выплату страховой пенсии по случаю потери 

кормильца  влияет  продолжительность  периодов  трудовой  деятельности, 

которая засчитывается в стаж покойного. Чем он дольше, тем больше сумма 

личных  накопленных  баллов  (ИПК).  Если  скончались  оба  родителя 

нетрудоспособного ребенка, их ИПК суммируются. 

При решении задач использовала основной закон, который определяет 

правила расчета страховой пенсии по инвалидности – это Федеральный закон 

от  28.12.2013  №  400-ФЗ  (ред.  от  01.10.2019,  с  изм.  от  22.04.2020)   «О 

страховых пенсиях», а именно статья 15 данного закона.              

Таким  образом,  все  задачи  решены  следовательно,  цель  работы 

достигнута.
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