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ВВЕДЕНИЕ (образец)



Производственная практика по  получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности проходила в ПАО “Туполев”. 

ПАО  «Туполев»  –  ведущее  российское  предприятие  в  области 

проектирования,  производства  и  послепродажного  сопровождения 

ракетоносцев и самолетов специального назначения. 

Сроки  прохождения  производственной  практики:  с  11.02.2020  г.  по 

25.02.2020 г.

Во  время  прохождения  производственной  практики  происходит 

закрепление  и  конкретизация  результатов  теоретического  обучения, 

приобретение  студентами  умения  и  навыков  практической  работы  по 

избранной специальности и присваиваемой квалификации.

Основной целью данной практики является  закрепление,  углубление  и 

расширение теоретических знаний, умений и навыков, полученных в процессе 

теоретического  обучения,  накопление  опыта  практической  работы,  а  также 

осознание мотивов и ценностей в избранной профессии.

Задачами производственной практики являются:

 изучение  организационно-правовой  формы  предприятия  и 

ознакомление  и  нормативно-правовыми  документами,  обеспечивающими  и 

организующими деятельность предприятия;

 изучение направлений и видов деятельность организации;

 анализ информационного обеспечения организации;

 оценка  обеспеченности  организации  рабочей  силой,  форм 

привлечения рабочей силы в организацию, применяемых форм и систем охраны 

труда, мероприятий по повышению квалификации работников;

 оценка условий труда для выявления степени их безопасности по 

отношению к здоровью работников;

 оценка мероприятий по охране труда;

 оценка  степени  удовлетворения  работников  заработной  платой  и 

условиями труда.



Производственная  практика  предназначена  для  закрепления 

теоретических знаний, полученных студентами в вузе, путём изучения опыта 

работы предприятий, учреждений организаций.

Итогом  прохождения  производственной  практики  является 

формирование  отчета.  Отчет  по  производственной  практике  состоит  из 

введения,  заключения,  списка литературы и основной части,  которая в свою 

очередь, состоит из перечня производственных и ознакомительных вопросов, 

по которым проводилась основная аналитическая работа.



1. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ ОСНОВА ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

Открытое акционерное общество “Туполев” создано путем учреждения 

на  основании  решения  учредителей  (протокол  №1  общего  собрания 

учредителей  от  07.09.1999г.)  в  соответствии  с  Гражданским  кодексом  РФ 

№720 от 30.06.1999г. “Об открытом акционерном обществе «Туполев»”.

Организация  действует  в  соответствии  с  Гражданским  кодексом  РФ, 

Федеральным законом о “Об акционерных обществах”, иным действующим 

законодательством РФ и настоящим Уставом.


