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Введение
В связи с в вступлением в действие с 1 сентября 2014г. ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г.
« О внесении изменений в главу 4 ч. 1 ГК РФ и признании утратившим силу
отдельных положений законодательных актов РФ» законодателем введён
обновлённый перечень юридических лиц, с его помощью юридические лица могут
создаваться и работать в той или иной организационно-правовой форме, не
противоречащей действующему законодательству.

Под учредителем юридического лица может выступать физическое или
юридическое лицо, и для того чтобы стать учредителем (участником)
коммерческой или некоммерческой организации необходимо хорошо знать основы
законодательства о работе разных организационно-правовых форм этих
юридических лиц.

В связи с этим тему работы считаю очень нужной.

Задачи работы – изучить понятие, правоспособность и признаки юридического
лица, рассмотреть новую классификацию юридических лиц в форме корпоративных
коммерческих и некоммерческих предприятий, а также унитарных коммерческих и
некоммерческих предприятий.

Цель работы: выявление особенностей видов юридических лиц.

Предмет работы: изучение юридических лиц.

При выполнения курсовой работы применялись методы исследования, изучения и
анализ учебной и научной литературы, позволившие более детально изучить тему:
виды юридических лиц

В работе использовались учебник по гражданскому праву по ред. Б.М. Гонгало Т.1.
2-е издание дополненное и переработанное , монография « Виды юридических лиц
в российском законодательстве Т. 2. под ред. А.В. Габова, где доступно и в полном
объёме с указанием на нормативно-правовые акты, рассмотрен порядок
возникновения, регистрации, деятельности, реорганизации и ликвидации



коммерческих и некоммерческих организаций в самых разных её организационно-
правовых формах.

В работе также использовались Гражданский, Жилищный Кодекс РФ, федеральные
законы, научные статьи из периодических изданий.

1.Понятие юридического лица

Каждый имеет право на свободное использование своих способностей и имущества
для предпринимательской и иной, не запрещённой законом экономической
деятельности [1]

Граждане могут заниматься предпринимательской и любой иной не запрещенной
законом деятельностью; создавать юридические лица самостоятельно или
совместно с другими гражданами и юридическими лицами.[2]

Правовой институт юридического лица представляет собой

систему правовых норм, устанавливающих порядок возникновения

реорганизации и ликвидации юридических лиц, определяющих правосубъектность
юридических лиц, формы и порядок деятельности их органов,

а также особенности правового положения отдельных видов юридических лиц. [3]

Юридическим лицом признаётся организация, которая имеет обособленное
имущество и отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени
приобретать и осуществлять гражданские права  и нести обязанности.

Юридическое лицо должно быть зарегистрировано в едином государственном
реестре юридических лиц в одной из организационно- правовых форм.

К юридическим лицам, на имущество которых их учредители имеет вещные права,
относятся государственные и муниципальные унитарные предприятия, а также
учреждения.

К юридическим лицам, в отношении которых их участники имеют корпоративные
права, относятся корпоративные организации.[4]



1.1.Правоспособность юридического лица.
В Российской федерации признаются и защищаются равным образом частная,
государственная, муниципальная и иные формы собственности.[5]

Правоспособность юридического лица возникает с момента внесения в единый
государственный реестр юридических лиц сведений о его создании и
прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений о его прекращении.

Право юридического лица осуществлять деятельность, для занятия которой
необходимо получение специального разрешения (лицензии), членство в
саморегулируемой организации или получение свидетельства саморегулируемой
организации о допуске к определенному виду работ, возникает с момента
получения такого разрешения (лицензии) или в указанный в нем срок либо с
момента вступления юридического лица в саморегулируемую организацию или
выдачи саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к
определенному виду работ и прекращается при прекращении действия
разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного
саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду
работ.[6]

Кроме того, нормы о юридических лицах содержатся в Законе о регистрации
юридических лиц, Законе об акционерных обществах, Законе об обществах с
ограниченной ответственностью, Законе об унитарных предприятиях, Законе
о производственных кооперативах и др. (очень крупный институт).

Некоторые юридические лица создаются на основании специальных федеральных
законов (так созданы «Росатом», «Ростех», «Роскосмос» и др. публично-правовые
компании и государственные корпорации.[7]

1.2.Признаки юридического лица.
Юридическое лицо характеризуется рядом материальных и правовых признаков:

К числу материальных признаков относятся следующие.



Во-первых, внутреннее организационное единство и внешняя автономия. Под
внутренним организационным единством юридического лица понимается система
существенных взаимосвязей всех структурных подразделений организации между
собой и подчинение их руководящему органу.

Во-вторых, экономическое единство и обособленность имущества.

Суть экономического единства в том, что имущество юридического лица
принадлежит именно ему, а не структурным подразделениям.

В-третьих, руководящее единство. Оно выражается в том, что каждое юридическое
лицо имеет один руководящий (высший) орган.

В-четвертых, функциональное единство, которое выражается в том, что каждое
структурное подразделение и каждый орган выполняют специфическую функцию.

К числу правовых признаков юридического лица можно отнести следующие:

 -законность образования юридического лица.

-способность организации от своего имени участвовать в гражданских
правоотношениях .

-способность нести самостоятельную имущественную ответственность

-наличие учредительных документов.[8]

Учредитель(участник) юридического лица или собственник его имущства не
отвечает по обязательствам юридического лица, а юридическое лицо не отвечает
по обязательствам учредителя (участника) или собственника.[9]

Юридические лица, за исключением хозяйственных товариществ, действуют на
основании уставов, которые утверждаются их учредителями (участниками).

Хозяйственное товарищество действует на основании учредительного договора,
который заключается его учредителями.

Устав юридического лица должен содержать сведения о наименовании
юридического лица, месте его нахождения, порядке управления юридического
лица.



В случаях, предусмотренных законом, учреждение может действовать на
основании единого типового устава, утверждённого его учредителем или
уполномоченным им органом для учреждений, созданных для осуществления
деятельности в определённых сферах.[10]

Наряду с плюсами, у коммерческих организаций имеется много негативных
моментов. Такие как: установленный минимальный взнос для создания
организации, невозможность ведения некоторой деятельности.

Говоря о некоммерческих обществах, можно выделить ряд особенностей.
Отсутствие минимального взноса для открытия даёт возможность начать работу с
«нуля». В плане ответственности учредители освобождены от погашения
обязательств фирмы. Благодаря грамотно составленному уставу, можно
самостоятельно определить органы управления.[11]

В связи с вышеизложенным и в соответствии с нормами ГК, юридическое лицо есть
система правовых норм, устанавливающих порядок возникновения, деятельность,
реорганизацию и ликвидацию юридического лица, определяюшие
правосубъектность, форму и порядок их деятельности, а также особенности
правового положения юридических лиц.

1.3.Классификация юридических лиц.
С 1 сентября 2014 г. вступил в силу Федеральный закон от 5 мая 2014 г. № 99-ФЗ
«О внесении изменений в главу 4 части первой Гражданского кодекса Российской
Федерации и о признании утратившими силу отдельных положений
законодательных актов Российской Федерации» (далее - Закон о внесении
изменений), который стал ещё одним шагом на пути к модернизации гражданского
законодательства в рамках Концепции развития гражданского законодательства
Российской Федерации (далее - Концепция)

Так, к корпорациям, являющимся коммерческими организациями, Кодекс относит
хозяйственные товарищества и общества, крестьянские(фермерские) хозяйства,
хозяйственные партнерства, производственные кооперативы, к корпорациям,
являющимся некоммерческими организациями, - потребительские кооперативы,
общественные организации, ассоциации и союзы, товарищества собственников
недвижимости, казачьи общества, общины коренных малочисленных народов.



Унитарными коммерческими юридическими лицами являются государственные и
муниципальные унитарные предприятия, унитарными некоммерческими - фонды,
учреждения, автономные некоммерческие организации, религиозные организации,
публично-правовые компании.[12]

С 01.09.2014г. акционерные общества являются публичными либо непубличными.
Соответственно, деление акционерных обществ на открытые и закрытые
упразднено. Как следствие возник вопрос о перерегистрации действующих
акционерных обществ. В ходе перерегистрации необходимо внести изменения в
учредительные документы.[13]

 Юридические лица классифицируются по различным основаниям. В первую
очередь все юридические лица делятся на коммерческие и некоммерческие
организации. 

Коммерческие организации – основная цель деятельности: извлечение прибыли.
Это хозяйственные товарищества и общества (чаще всего создаются общества с
ограниченной ответственностью, акционерные общества, государственные и
муниципальные унитарные предприятия).

Некоммерческие организации – во-первых, не имеют извлечение прибыли в
качестве основной цели деятельности, хотя и могут осуществлять деятельность,
приносящую доход, если (а) это предусмотрено их уставами, (б) это служит
достижению целей, для которых они созданы, (в) это соответствует таким целям;
во-вторых, не распределяют полученную прибыль между участниками. Как
некоммерческие организации создаются учреждения, потребительские
кооперативы (например, жилищно-строительные), общественные организации и
т.д.[14]

Юридические лица, являющиеся коммерческими организациями, могут создаваться
в организационно-правовых формах: хозтовариществ и обществ,
крестьянских(фермерских) хозяйств, хозяйственных партнёрств, производственных
кооперативов, государственных и муниципальных унитарных предприятий.

Юридические лица, являющиеся некоммерческими организациями, могут
создаваться в организационно-правовых формах: потребительских кооперативов, к
которым относятся в.т.ч. жилищные, жилищно-строительные и гаражные,
садоводческие, огороднические и дачные потребительские кооперативы,
сельскохозяйственные потребительские кооперативы.[15]



Юридические лица, учредители (участники) которых обладают правом участия
(членства) в них и формируют их высший орган, являются корпоративными
юридическими лицами (корпорациями). К ним относятся хозяйственные
товарищества и общества, крестьянские (фермерские) хозяйства, хозяйственные
партнерства, производственные и потребительские кооперативы, общественные
организации, ассоциации (союзы), товарищества собственников недвижимости,
казачьи общества, внесенные в государственный реестр казачьих обществ в
Российской Федерации, а также общины коренных малочисленных народов
Российской Федерации.

Юридические лица, учредители которых не становятся их участниками и не
приобретают в них прав членства, являются унитарными юридическими лицами. К
ним относятся государственные и муниципальные унитарные предприятия, фонды,
учреждения, автономные некоммерческие организации, религиозные организации,
публично-правовые компании.[16]

Унитарным предприятием признается коммерческая организация, не наделенная
правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество. В
организационно-правовой форме унитарных предприятий действуют
государственные и муниципальные предприятия.[17]

При сопоставлении корпоративных юридических лиц с унитарными создается
впечатление, будто унитарные юридические лица «живут» сами по себе,
независимо от учредителей (у учредителей нет права участия). Это не так.

В корпоративных юридических лицах есть «внутренние» отношения (а) участников
(членов) между собой, (б) участников (членов) с корпорацией. Кроме того,
существуют «внешние» отношения – с третьими лицами. Естественно, у унитарных
юридических лиц есть отношения «внешние». «Внутренние» же отношения не
одинаковы у разных унитарных юридических лиц.

1.4.Юридические лица в виде коммерческих
организаций.
Хозяйственные товарищества: полное товарищество и товарищество на вере
(коммандитное товарищество).



Легальное понятие полного товарищества содержится в ст 69 ГК, где полным
признается товарищество, участники которого (полные товарищи) в соответствии с
заключенным между ними договором занимаются предпринимательской
деятельностью от имени товарищества и несут ответственность по его
обязательствам принадлежащим им имуществом.

Сущностные черты, которые определяют содержание правил, регули- рующих
правовое положение товарищества:

- товарищество является договорным объединением лиц;

- участниками полных товариществ могут быть только

индивидуальные  предприниматели и коммерческие организации;

- участники полного товарищества солидарно несут субсидиарную

ответственность своим имуществом по обязательствам товарищества.

Единственным учредительным документом полного товарищества
является учредительный договор, который выполняет аналогичную уставу роль.

Поскольку полное товарищество является объединением лиц, прекращение
участия в таком товариществе возможно путем выхода (ст. 77 ГК), состав
участников товарищества не может измениться помимо воли товарищей (ст. 77–80
ГК), выбытие одного из товарищей может повлечь необходимость ликвидации
товарищества (ст. 76, 81 ГК).[18]

Все участники обязаны участвовать в деятельности товарищества. Закон
предусматривает право на выход участника из товарищества с выделом части
имущества, соответствующего стоимости его доли ( если иное не предусмотрено
учредительным договором) Распределение прибыли и убытков осуществляется
между участниками пропорционально их долям в складочном капитале, если иное
не предусмотрено соглашением участников или учредительным договором .
Уступка доли участия в товариществе может иметь место лишь с согласия
остальных товарищей.

Товариществом на вере (коммандитным товариществом) признаётся

товарищество, в котором наряду с полным товарищами имеется один или
несколько участников (коммандитистов), которые несут риск убытков, связанных с



деятельностью товарищества, в пределах сумм внесённых ими вкладов и не
принимают участие в осуществлении товариществом предпринимательской
деятельности. Число вкладчиков не должно превышать 20. В противном случае
товарищество подлежит преобразованию в хозобшество в течении года, а по
истечению этого срока-ликвидации в судебном порядке, если число его
коммандистов не уменьшится до указанного предела.

Вкладчики не вправе также участвовать в управлении товариществом и ведении
его дел. Выступать от имени товарищества иначе как по доверенности.

Основной обязанностью вкладчика является внесение вклада в складочный
капитал, который удостоверяется “свидетельством об участии.

Полными товарищами в товариществах на вере могут быть только индивидуальные
предприниматели и коммерческие организации. Вкладчиками в товариществах на
вере могут быть любые граждане и юридические лица.

Товарищество на вере создается и действует на основании учредительного
договора. Учредительный договор подписывается всеми полными товарищами.[19]

При ликвидации товарищества на вере, в том числе в случае банкротства,
вкладчики имеют преимущественное перед полными товарищами право на
получение вкладов из имущества товарищества, оставшегося после
удовлетворения требований его кредиторов. Оставшееся после этого имущество
товарищества распределяется между полными товарищами и вкладчиками
пропорционально их долям в складочном капитале товарищества, если иной
порядок не установлен учредительным договором или соглашением полных
товарищей и вкладчиков.[20]

2.Общество с ограниченной ответственностью.

Наиболее востребованной организационно-правовой формой коммерческих
организаций остаётся в настоящее время общество с ограниченной
ответственностью. ООО является корпоративной коммерческой организацией,
правовое положение которой регулируется ГК, а также специальным ФЗ от
08.02.98г № 14-ФЗ«О обществах с ограниченной ответственностью».



<1> СЗ РФ. 1998 № 7 ст 785.[21]

Обществом с ограниченной ответственностью (далее - общество) признается
созданное одним или несколькими лицами хозяйственное общество, уставный
капитал которого разделен на доли; участники общества не отвечают по его
обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в
пределах стоимости принадлежащих им долей в уставном капитале общества.
Участники общества, не полностью оплатившие доли, несут солидарную
ответственность по обязательствам общества в пределахстоимости неоплаченной
части принадлежащих им долей в уставном капитале общества.[22]

Число участников общества не может превышать пятидесяти. Если этот предел
будет превышен, то общество в течении года должно преобразоваться в
акционерное общество или уменьшить число участников. Если этого не будет
сделано, то общество подлежит ликвидации в судебном порядке.

Учредительным документом общества является устав.

В обществах с ограниченной ответственностью, в отличие от товариществ, имеется
корпоративная система органов управления обществом, которая состоит из общего
собрания участников (высший орган управления), исполнительного органа
(единоличного и (или) коллегиального). Допускается также создание совета
директоров. Общества могут быть преобразованы в акционерное общество,
хозтоварищество или производственный кооператив. Уступка долей другим
участникам общества осуществляется свободно.

Уступка долей третьим лицам допускается, если иное не предусмотрено уставом.
При уступке долей третьим лицам другие участники имеют преимущественное
право покупки доли. [23]

Участник общества с ограниченной ответственностью вправе выйти из общества
независимо от согласия других его участников или общества путем подачи
заявления о выходе из общества, если такая возможность предусмотрена уставом
общества, предъявления к обществу требования о приобретении обществом доли.

При подаче участником общества с ограниченной ответственностью заявления о
выходе из общества или предъявлении им требования о приобретении обществом
принадлежащей ему доли в случаях, предусмотренных пунктом 1 настоящей
статьи, доля переходит к обществу с момента получения обществом
соответствующего заявления (требования). Этому участнику должна быть



выплачена действительная стоимость его доли в уставном капитале или с его
согласия должно быть выдано в натуре имущество такой же стоимости в порядке,
способом и в сроки, которые предусмотрены законом об обществах с ограниченной
ответственностью и уставом общества.[24]

Общество может быть добровольно реорганизовано в порядке, предусмотренном
настоящим Федеральным законом.

Другие основания и порядок реорганизации общества определяются
Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральны- ми законами.
[25]

Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим
ему имуществом.

Общество не отвечает по обязательствам своих участников.

В случае несостоятельности (банкротства) общества по вине его участников или по
вине других лиц, которые имеют право давать обязательные для общества
указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, на
указанных участников или других лиц в случае недостаточности имущества
общества может быть возложена субсидиарная ответственность по его
обязательствам.[26]

Общество может быть ликвидировано добровольно в порядке, установленном
Гражданским кодексом Российской Федерации, с учетом требований настоящего
Федерального закона и устава общества. Общество может быть ликвидировано
также по решению суда по основаниям, предусмотренным
Гражданским кодексом Российской Федерации.[27]

Срок ликвидации общества, установленный его участниками или органом,
принявшим решение о ликвидации общества, не может превышать один год, а в
случае, если ликвидация общества не может быть завершена в указанный срок,
этот срок может быть продлен в судебном порядке, но не более чем на шесть
месяцев.[28]

2.1.Хозяйственное партнерство.



Хозяйственным партнерством (далее - партнерство) признается созданная двумя
или более лицами коммерческая организация, в управлении деятельностью
которой в соответствии с настоящим Федеральным законом

принимают участие участники партнерства, а также иные лица в пределах и в
объёме, которые предусмотрены соглашением об управлении партнерством.[29]

Сущностные черты, которые определяют содержание правил, регулирующих
правовое положение хозяйственного партнерства:

- хозяйственное партнерство является договорным объединением лиц;

-хозяйственное партнерство является организацией, созданной для

достижения определенной учредительными документами цели;

-участники хозяйственного партнерства не несут ответственности по

обязательствам созданного ими юридического лица;

- хозяйственное партнерство является чрезвычайно либеральной

организационно-правовой формой.

Единственным учредительным документом партнерства является устав,
содержание которого определено в ч. 2 ст. 9 Закона о хозяйственных
партнерствах. Состав сведений является минимальным; по сути, помимо обычно
указываемых сведений в уставе обязательно раскрывается только лишь порядок
образования исполнительного органа и его полномочия, сведения о наличии или об
отсутствии соглашения об управлении партнерством и сведения о нотариусе,
который хранит документы партнерства.[30]

Закон не устанавливает требований к минимальному размеру складочного
капитала хозяйственного партнерства, однако подобное вряд ли можно признать
существенным недостатком нормативного регулирования.

Поскольку хозяйственное партнерство является объединением лиц, прекращение
участия в таком юридическом лице возможно путем выхода (п. 5 ч. 1 ст. 5 Закона о
хозяйственных партнерствах), состав участников партнерства не может
измениться помимо воли участников (ст. 12 Закона о хозяйственных партнерствах).



Особенностью хозяйственного партнерства является возможность участия в
управлении его делами третьих лиц, которые не являются его участниками (ч. 1 ст.
1 Закона о хозяйственных партнерствах).

Единственным обязательным в соответствии с законом органом управления
партнерством является единоличный исполнительный орган, который может быть
избран исключительно из числа участников партнерства. Прочие органы и вовсе
могут отсутствовать или же определяются по соглашению об управлении
партнерством.[31]

Партнерство может быть реорганизовано в порядке, установленном настоящим
Федеральным законом. Реорганизация партнерства может быть осуществлена
только в форме преобразования в акционерное общество. Партнерство считается
реорганизованным с момента государственной

регистрации акционерного общества, создаваемого в результате реорганизации
партнерства.[32]

  Партнерство может быть ликвидировано по решению суда по основаниям,
предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации и настоящим
Федеральным законом.

Партнерство может быть ликвидировано добровольно в порядке,
установленном ГК Российской Федерации, с учетом требований настояшего
Федерального Закона и соглашения об управлении партнёрством.[33]

2.2.Акционерное общество.
Акционерным обществом признается хозяйственное общество, уставный капитал
которого разделен на определенное число акций; участники акционерного
общества (акционеры) не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков,
связанных с деятельностью общества, в пределах стоимости принадлежащих им
акций.

Акционеры, не полностью оплатившие акции, несут солидарную ответственность
по обязательствам акционерного общества в пределах неоплаченной части
стоимости принадлежащих им акций.



Фирменное наименование акционерного общества должно содержать его
наименование и указание на то, что общество является акционерным.[34]

Акционеры вправе отчуждать принадлежащие им акции без согласия других
акционеров и общества, если иное не предусмотрено настоящим Федеральным
законом в отношении непубличных обществ.[35]

Основным отличием акционерного общества от ООО является особая природа
акций, которые в отличие от долей в уставном капитале ООО, являются
эммисионными ценными бумагами бездукоментарной формы, процедура выпуска
которых подлежит специальной регламентации в соответствии с Федеральным
Законом от 22.04.96 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг». Особенности правового
положения АО, созданных путём приватизации гос. и муниципальных предприятий,
определяются также законами и иными правовыми актами о приватизации этих
предприятий. Особенности правового положения акционерных обществ,
являющихся кредитными организациями, страховыми организациями,
клиринговыми организациями,

специализированными финансовыми обществами, специализированными
обществами проектного финансирования, профессиональными участниками рынка
ценных бумаг, акционерными инвестиционными фондами, управляющими
компаниями инвестиционных фондов, негосударственными пенсионными фондами
и иными некредитными финансовыми организациями, акционерными обществами
работников (народными предприятиями), а также прав и обязанностей акционеров
таких акционерных обществ определяются федеральными законами,
регулирующими их деятельность.

Органами управления в акционерном обществе являются общее собрание
акционеров (высший орган управления), создаются также исполнительные органы
(коллегиальный и (или) единоличный). Акционерные общества могут быть
преобразованы в ООО, хозяйственное товарищество или в производственный
кооператив.

Публичным является акционерное общество, акции которого и ценные бумаги
которого, конвертируемые в его акции, публично размещаются (путем открытой
подписки) или публично обращаются на условиях, установленных законами о
ценных бумагах. Правила о публичных обществах применяются также к
акционерным обществам, устав и фирменное наименование которых содержат
указание на то, что общество является публичным. Непубличными обществами



признаются акционерное общество, которое не отвечает требованиям публичного,
также общество с ограниченной ответственностью.[36]

Общество может быть публичным или непубличным, что отражается в его Уставе и
фирменном наименовании.[37]

Установлено правило, согласно которому в публичном акционерном

обществе не могут быть ограничены количество акций, принадлежащих одному
акционеру, их суммарная номинальная стоимость, а также максимальная число
голосов, предоставлямых одному акционеру.

Участники публичного акционерного общества могут отчуждать акции без согласия
других акционеров.

Акции непубличного акционерного общества распределяются только среди
учредителей или иного заранее определённого круга лиц. Непубличное общество
не вправе проводить открытую подписку или иным образом предлагать акции
неограниченному кругу лиц Акционеры могут иметь преимущественное право
приобретение акций, продаваемых другими акционерами.

Учредительным документом всех акционерных обществ является только устав.
Уставной капитал составляется из номинальной стоимости акций и призваны
гарантировать интересы кредиторов, минимальный размер уставного капитала для
непубличных акционерных обществ-10 000 рублей, для публичных-100 000 рублей.
[38]

Уставом непубличного общества, предусматривающим преимущественное право
его акционеров на приобретение отчуждаемых по возмездным сделкам акций,
может быть предусмотрено также преимущественное право непубличного
общества на приобретение отчуждаемых акций в случае, если его акционеры не
использовали свое преимущественное право.[39]

В соответствии с п. 3 ст. 67 ГК принятие общим собранием акционеров решения и
состав акционеров, присутствовавших при его принятии,

подтверждаются в отношении публичного акционерного общества лицом,

осуществляющим ведение реестра акционеров непубличного акционерного[40]



общества – путем нотариального удостоверения или удостоверения лицом,
осуществляющим ведение реестра акционеров такого общества.

В публичном акционерном обществе обязательно создается совет директоров. В
непубличном акционерном обществе функции совета директоров может
осуществлять общее собрание акционеров.

Голосование на общем собрании осуществляется акциями (каждый акционер имеет
количество голосов, соответствующее количеству принадлежащих ему акций), за
исключением случаев кумулятивного голосования.[41]

Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим
ему имуществом.

Общество не отвечает по обязательствам своих акционеров.[42]

Общество может быть добровольно реорганизовано в порядке, предусмотренном
настоящим Федеральным законом. Особенности реорганизации общества -
субъекта естественной монополии, более 25 процентов акций которого закреплено
в федеральной собственности, определяются федеральным законом,
устанавливающим основания и порядок реорганизации общества.[43]

Реорганизация общества может быть осуществлена в форме слияния,
присоединения, разделения, выделения и преобразования.[44]

Акционерное общество вправе преобразоваться в общество с ограниченной
ответственностью, хозяйственное товарищество или производственный
кооператив.

Акционерное общество может быть реорганизовано или ликвидировано
добровольно по решению общего собрания акционеров.

Иные основания и порядок реорганизации и ликвидации акционерного общества
определяются законом.[45]

2.3.Производственный кооператив.
Производственным кооперативом (артелью) признается добровольное объединение
граждан на основе членства для совместной производственной или иной



хозяйственной деятельности (производство, переработка, сбыт промышленной,
сельскохозяйственной и иной продукции, выполнение работ, торговля, бытовое
обслуживание, оказание других услуг), основанной на их личном трудовом и ином
участии и объединении его членами (участниками) имущественных паевых взносов.
Законом и уставом производственного кооператива может быть предусмотрено
участие в его деятельности юридических лиц. Производственный кооператив
является корпоративной коммерческой организацией.

Члены производственного кооператива несут по обязательствам кооператива
субсидиарную ответственность в размерах и в порядке, которые предусмотрены
Законом о производственных кооперативах и уставом.[46]

Кооператив образуется исключительно по решению его учредителей. Число членов
кооператива не может быть менее чем пять человек. Членами (участниками)
кооператива могут быть граждане Российской Федерации, иностранные граждане,
лица без гражданства. Юридическое лицо участвует в деятельности кооператива
через своего представителя в соответствии с уставом кооператива.[47]

Учредительным документом кооператива является устав, утверждаемый общим
собранием членов кооператива.

Фирменное наименование кооператива должно содержать его наименование и
слова "производственный кооператив" или "артель".[48]

Сущностные черты, которые определяют содержание правил, регулирующих
правовое положение производственных кооперативов :

- производственный кооператив является объединением лиц, основанным на
личном трудовом и ином участии;

- производственный кооператив является закрытой корпорацией;

- члены производственного кооператива несут субсидиарную

ответственность по обязательствам кооператива;

- производственный кооператив является либеральной организационно

правовой формой корпорации.

Правовое положение производственных кооперативов определяется ГК, Законом о
производственных кооперативах и Законом о сельскохозяйственной кооперации.



При создании производственного кооператива его члены формируют паевой фонд,
минимальный размер которого не определяется законом, что обусловлено
наличием правил о субсидиарной ответственности членов кооператива по его
долгам.[49]

Число членов кооператива, внесших паевой взнос, участвующих в деятельности
кооператива, но не принимающих личного трудового участия в его деятельности,
не может превышать двадцать пять процентов числа членов кооператива,
принимающих личное трудовое участие в его деятельности.[50]

Исполнительными органами производственного кооператива являются
председатель и правление кооператива, если его образование предусмотрено
законом или уставом кооператива.

Член производственного кооператива имеет один голос при принятии

решений общим собранием.

Членами правления производственного кооператива и председателем

кооператива могут быть только члены кооператива.[51]

Кооператив отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим

ему на праве собственности имуществом.

Субсидиарная ответственность членов кооператива по обязательствам
кооператива определяется в порядке, предусмотренном уставом кооператива.

Кооператив не отвечает по обязательствам его членов.

Обращение взыскания на пай члена кооператива по его личным долгам
допускается лишь при недостатке иного имущества для покрытия таких долгов в
порядке, предусмотренном уставом кооператива.[52]

Член производственного кооператива по своему усмотрению вправе выйти из
кооператива. В этом случае ему должна быть выплачена стоимость пая или должно
быть выдано имущество, стоимость которого соответствует стоимости его пая, а
также должны быть произведены другие выплаты, предусмотренные уставом
кооператива.



Член производственного кооператива может быть исключен из кооператива по
решению общего собрания в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения
обязанностей, возложенных на него уставом кооператива, а также в других
случаях, предусмотренных законом и уставом кооператива.

Член правления кооператива может быть исключен из кооператива по решению
общего собрания в связи с членством в аналогичном кооперативе.[53]

Особенностью правового положения члена кооператива является возложение на
него субсидиарной ответственности по долгам кооператива, размер которой
определяется уставом кооператива, но не может быть менее 5% от размера
паевого взноса. В кооперативе обязательными являются два органа: высший орган
– общее собрание членов кооператива и исполнительный орган – председатель
кооператива.[54]

Уставом может быть предусмотрено образование коллегиального исполнительного
органа – правления и наблюдательного совета.

На общем собрании членов кооператива каждому члену кооператива принадлежит
один голос независимо от размера принадлежащего ему пая.

По усмотрению членов кооператива с количеством членов более 50 в кооперативе
может быть создан наблюдательный совет, задачей которого является контроль за
деятельностью исполнительных органов кооператива (ст. 16 Закона о
производственных кооперативах). Компетенция и порядок деятельности
наблюдательного совета определяются уставом.[55]

Состав и компетенция исполнительных органов определяются уставом
кооператива, значимые ограничения в законе не установлены.

Реорганизация кооператива в форме слияния, присоединения, разделения,
выделения или преобразования может быть осуществлена добровольно по
решению общего собрания членов кооператива.[56]

Производственный кооператив по решению его членов, принятому единогласно,
может преобразоваться в хозяйственное товарищество или общество.[57]

Кооператив может быть ликвидирован по решению общего собрания членов
кооператива, в том числе в связи с истечением срока, на который он создан,
достижением цели, ради которой он создан.



Кооператив может быть ликвидирован по решению суда, в случаях допущенных
при его создании грубых нарушений закона, если эти нарушения носят
неустранимый характер, либо в случае осуществления деятельности без
надлежащего разрешения (лицензии), либо в случае осуществления деятельности,
запрещённой законом.[58]

2.4.Унитарные предприятия.
Унитарным предприятием признается коммерческая организация, не наделенная
правом собственности на имущество, закрепленное за ней собственником. В форме
унитарных предприятий могут быть созданы только государственные и
муниципальные предприятия. Имущество унитарного предприятия принадлежит
на праве собственности Российской Федерации, субъекту Российской Федерации
или муниципальному образованию.[59]

Унитарное предприятие считается созданным как юридическое лицо со дня
внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических
лиц с особенностями, установленными статьей 10 настоящего Федерального
закона.

Унитарное предприятие создается без ограничения срока, если иное не
установлено его уставом.[60]

Сущностные черты, которые определяют содержание правил, регулирующих
правовое положение унитарных предприятий:

-унитарное предприятие не является корпоративной организацией;

-унитарное предприятие является формой в виде публично-правовых

образований в предпринимательском обороте.

-унитарное предприятие является консервативной организационно-правовой
формой.

Правовое положение унитарных предприятий определяется ГК, а также Законом об
унитарных предприятиях.



Закон предусматривает два вида унитарных предприятий: унитарные
предприятия, основанные на праве хозяйственного ведения, и унитарные [61]

предприятия, основанные на праве оперативного управления (казённые
предприятия).

Основные различия в правовом положении видов унитарных предприятий в
контексте норм о юридических лицах сводятся к установлению полной
субсидиарной ответственности собственника имущества казенного предприятия.
По долгам унитарного предприятия, основанного на праве хозяйственного
ведения, собственник ответственности не несет.

Унитарное предприятие может иметь гражданские права, соответствующие
предмету и целям его деятельности, предусмотренным в уставе этого унитарного
предприятия, и нести связанные с этой деятельностью обязанности.

Унитарное предприятие – единственная коммерческая организация, которая не
является собственником принадлежащего ей имущества, но осуществляет в
отношении такого имущества особое ограниченное вещное право.[62]

Унитарное предприятие может иметь гражданские права, соответствующие
предмету и целям его деятельности, предусмотренным в уставе этого унитарного
предприятия, и нести связанные с этой деятельностью обязанности.[63]

Имущество унитарного предприятия является неделимым и не может быть
распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками
предприятия.

Учредительным документом унитарного предприятия является его устав,
утверждаемый уполномоченным государственным органом или органом местного
самоуправления, если иное не предусмотрено законом.[64]

Унитарное предприятие отвечает по своим обязательствам всем

принадлежащим ему имуществом

Унитарное предприятие не несёт ответственность по обязательствам собственника
его имущества.

Собственник имущества унитарного предприятия, за исключением собственника
имущества казенного предприятия, не отвечает по обязательствам своего



унитарного предприятия.

Собственник имущества казенного предприятия несет субсидиарную
ответственность по обязательствам такого предприятия при недостаточности его
имущества.[65]

Единственным органом унитарного предприятия является его исполнительный
орган – руководитель, который назначается на должность по решению
собственника имущества унитарного предприятия.[66]

Унитарное предприятие может быть реорганизовано по решению собственника его
имущества в порядке, предусмотренном ГК РФ, настоящим Федеральным законом и
иными федеральными законами. В случаях, установленных Федеральным законом,
реорганизация унитарного предприятия в форме его разделения или выделения из
его состава одного или нескольких унитарных предприятий осуществляется на
основании решения уполномоченного государственного органа или решения суда.
[67]

Унитарное предприятие может быть ликвидировано по решению собственника его
имущества.

Унитарное предприятие может быть также ликвидировано по решению суда по
основаниям и в порядке, которые установлены ГК РФ и иными федеральными
законами.[68]

2.5.Юридические лица в виде некоммерческих
организаций.
Некоммерческой организацией является организация, не имеющая извлечение
прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющая
полученную прибыль между участниками.[69]

Социально ориентированными некоммерческими организациями признаются
некоммерческие организации, созданные в предусмотренных настоящим
Федеральным законом формах (за исключением государственных корпораций,
государственных компаний, общественных объединений, являющихся
политическими партиями) и осуществляющие деятельность, направленную на



решение социальных проблем, развитие гражданского общества в Российской
Федерации, а также виды деятельности, предусмотренные статьей
31.1 настоящего Федерального закона.[70]

Под некоммерческой организацией - исполнителем общественно полезных услуг
понимается социально ориентированная некоммерческая организация, которая на
протяжении одного года и более оказывает общественно полезные услуги
надлежащего качества, не является некоммерческой организацией, выполняющей
функции иностранного агента, и не имеет задолженностей по налогам и сборам,
иным предусмотренным законодательством Российской Федерации обязательным
платежам.[71]

Некоммерческие корпоративные организации создаются по решению учредителей,
принятому на их общем (учредительном) собрании, конференции, съезде и т.п.
Указанные органы утверждают устав соответствующей некоммерческой
корпоративной организации и образуют ее органы.

Некоммерческая корпоративная организация является собственником своего
имущества.[72]

Как все юридические лица, некоммерческие организации делятся на
корпоративные и унитарные.

К корпоративным некоммерческим организациям относятся потребительские
кооперативы, общественные организации, общественные движения.,
ассоциации(союзы), товарищества собственников жилья, казачьи общества,
общины коренных малочисленных народов РФ, адвокатские палаты, адвокатские
образования, являющиеся юридическими лицами.

К унитарным некоммерческим организациям относятся фонды,

учреждения, автономные некоммерческие организации, религиозные организации,
публично-правовые компании.[73]

Потребительским кооперативом признается основанное на членстве
добровольное объединение граждан или граждан и юридических лиц в целях
удовлетворения их материальных и иных потребностей, осуществляемое путем
объединения его членами имущественных паевых взносов.

Потребительский кооператив по решению своих членов может быть преобразован в
общественную организацию, ассоциацию (союз), автономную некоммерческую



организацию или фонд. Жилищный или жилищно-строительный кооператив по
решению своих членов может быть преобразован только в товарищество
собственников недвижимости.[74]

В течение трех месяцев после утверждения ежегодного баланса члены
потребительского кооператива обязаны покрыть образовавшиеся убытки путем
внесения дополнительных взносов. В случае невыполнения этой обязанности
кооператив может быть ликвидирован в судебном порядке по требованию
кредиторов.

Члены потребительского кооператива солидарно несут субсидиарную
ответственность по его обязательствам в пределах невнесенной части
дополнительного взноса каждого из членов кооператива.[75]

Реорганизация потребительского общества (слияние, присоединение, разделение,
выделение) осуществляется по решению общего собрания потребительского
общества и иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской
Федерации.

Преобразование потребительского общества осуществляется по единогласному
решению всех пайщиков потребительского общества.[76]

Ликвидация потребительского общества осуществляется по решению его общего
собрания или по решению суда в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

При ликвидации потребительского общества имущество его неделимого фонда
разделу не подлежит и передается другому (другим) потребительскому обществу
(потребительским обществам) или союзу на основании решения общего собрания
ликвидируемого потребительского общества.[77]

Общественными организациями признаются добровольные объединения
граждан, объединившихся в установленном законом порядке на основе общности
их интересов для удовлетворения духовных или иных нематериальных
потребностей, для представления и защиты общих интересов и достижения иных
не противоречащих закону целей.[78]

Имущество общественной организации является её собственностью, участники не
сохраняют в отношении этого имущества никаких имущественных прав. Основной
обязанностью участников является уплата членских и иных имущественных



взносов, предусмотренным уставом.

Члены общественной организации обладают всеми правами, присущими
участниками корпоративных организаций ( ст 65.2 п 1 ГК ), а также вправе на
равных началах с другими участниками безвозмездно пользоваться услугами,
оказываемыми общественными организациями.

В любое время член общественной организации может выйти из неё по своему
усмотрению. Членство в общественной организации неотчуждаемо. Осуществление
членских прав не может быть передано участниками другим лицам.

Общественная организация может быть преобразована в фонд, автономную
некоммерческую организацию или ассоциацию (союз).

К общественным организациям относятся политические партии, созданные в
качестве юридических лиц профсоюзы, органы общественной самодеятельности.
[79]

Устав общественной организации должен содержать сведения о её наименовании,
и месте нахождения, предмете и целях её деятельности, а также условия о
порядке вступления в общественную организацию и выхода из неё, составе и
компетенции её органов и порядке принятии им решений.

Количество учредителей общественной организации не может быть менее трех.[80]

В общественной организации образуется единоличный исполнительный орган
(председатель, президент и т.п.) и могут образовываться постоянно действующие
коллегиальные исполнительные органы (совет, правление, президиум и т.п.).

По решению общего собрания членов общественной организации полномочия ее
органа могут быть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения этим
органом своих обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему
ведению дел или при наличии иных серьезных оснований.[81]

Реорганизация общественного объединения осуществляется по решению съезда
(конференции) или общего собрания.

Ликвидация общественного объединения осуществляется по решению

съезда (конференции) или общего собрания в соответствии с уставом съезда



(конференции) или общего собрания в соответствии с уставом данного
общественного объединения либо по решению суда.[82]

В настоящее время деятельность различных видов общественных организаций,
помимо норм ГК, регулируется рядом специальных законов. Им посвящены Закон
об общественных объединениях, Закон о некоммерческих организациях, Закон о
политических партиях, Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 10-ФЗ «О
профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», отдельные
нормы Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в части
регулирования деятельности территориальных общественных самоуправлений).[83]

Ассоциацией (союзом) признается объединение юридических лиц и (или)
граждан, основанное на добровольном или в установленных законом случаях на
обязательном членстве и созданное для представления и защиты общих, в том
числе профессиональных, интересов, для достижения общественно полезных
целей, а также иных не противоречащих закону и имеющих некоммерческий
характер целей.[84]

Ассоциации (союзы) могут иметь гражданские права и нести гражданские
обязанности, соответствующие целям их создания и деятельности,
предусмотренным уставами таких ассоциаций (союзов).

Ассоциация (союз) является собственником своего имущества. Ассоциация (союз)
отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, если иное не
предусмотрено законом, в отношении ассоциаций (союзов) отдельных видов.[85]

Члены ассоциации (союза) не отвечают по ее обязательствам, за исключением
случаев, если законом или уставом ассоциации (союза) предусмотрена
субсидиарная ответственность ее членов.[86]

Число учредителей ассоциации (союза) должно быть не менее двух.

Члены ассоциации могут нести субсидиарную ответственность по обязательствам
ассоциации, если это предусмотрено законом или уставом.

Учредительным документом ассоциаций (союзов) является устав.

Ассоциация может быть преобразована в общественную организацию, автономную
некоммерческую организацию или фонд.[87]



Прямо отнесены к ассоциациям (союзам) некоммерческие партнерства,
объединения работодателей, объединения профессиональных союзов,
кооперативов и общественных организаций, торгово-промышленные и
нотариальные палаты (п. 3 ст. 50 ГК).

Высшим органом управления ассоциации (союза) является общее собрание ее
членов. Если число членов ассоциации (союза) достаточно велико (более 100),
высшим органом может являться съезд, конференция или иной представительный
(коллегиальный) орган, определяемый уставом в соответствии с законами об
отдельных видах ассоциаций (союзах). Компетенция такого органа и порядок
принятия им решений также определяются в соответствии с ГК законом и уставом
корпорации (п.1 ст. 65.3 ГК).

Особенности правового положения ассоциаций (союзов) отдельных видов
установлены законами об этих видах некоммерческих организаций.[88]

Реорганизация, ликвидация объединения работодателей осуществляются на
основании соответствующего решения высшего органа управления объединения
работодателей.[89]

Объединение работодателей может быть реорганизовано, ликвидировано также в
случаях, установленных федеральными законами.[90]

Товариществом собственников недвижимости признается добровольное
объединение собственников недвижимого имущества (помещений в здании, в том
числе в многоквартирном доме, или в нескольких зданиях, жилых домов, дачных
домов, садоводческих, огороднических или дачных земельных участков и т.п.),
созданное ими для совместного владения, пользования и в установленных законом
пределах распоряжения имуществом (вещами), в силу закона находящимся в их
общей собственности или в общем пользовании, а также для достижения иных
целей, предусмотренных законами.

Товарищество собственников недвижимости не отвечает по обязательствам своих
членов. Члены товарищества собственников недвижимости не отвечают по его
обязательствам.[91]

Некоторые виды товариществ собственников недвижимости регулируются
специальными законами. В частности, специально регулируется деятельность ТСЖ,
опосредующих отношения между собственниками жилых помещений по поводу
управления общим имуществом в многоквартирных жилых домах. Ранее ТСЖ



создавались и действовали в соответствии с ФЗ от 15 июня 1996г № 72-ФЗ «О
товариществах собственников жилья» <1> СЗ РФ 1996 № 25 Ст. 2963. С введением
в действие нового ЖК данный Закон утратил силу с 1 марта 2005г. В настоящее
время деятельность ТСЖ регулируется разделом VI ЖК. Верховный Суд РФ
разъяснил, что в настоящее время нормы ЖК о ТСЖ продолжают применяться к
ним и после 1 сентября 2014г и являются специальными по отношению к общим
положениям ГК О ТСЖ <2> См. абз. 1 п.21 Постановления Пленума ВС от
23.06.2015г № 25 «о применении судами некоторых положений раздела I части
первой ГК.[92]

Садоводческое, огородническое или дачное некоммерческое товарищество –
некоммерческая организация, учрежденная гражданами на добровольных началах

для содействия ее членам в решении общих социально-хозяйственных задач
ведения садоводства, огородничества и дачного хозяйства.

Товарищество собственников недвижимости близко по своим целям и другим
признакам некоммерческих корпораций к потребительскому кооперативу, но имеет
свои особенности, что позволяет выделить его в отдельную организационно-
правовую форму. Одним из самых главных отличий товариществ от
потребительских кооперативов является то, что в товариществах собственников
недвижимости нет паевых правоотношений. В кооперативах средства паевого
фонда являются средствами юридического лица и имеют строго целевое
назначение. А члены товариществ собственников недвижимости являются
собственниками недвижимого имущества. Кроме того, у членов товарищества
собственников недвижимости нет имеющейся у членов кооператива обязанности
покрывать образовавшиеся убытки путем дополнительных взносов.[93]

Устав товарищества собственников жилья принимается на общем собрании,
которое проводится в порядке, установленном статьями 45 - 48 настоящего
Кодекса, большинством голосов от общего числа голосов собственников
помещений в многоквартирном доме.[94]

Устав товарищества собственников недвижимости должен содержать сведения о
его наименовании, включающем слова "товарищество собственников
недвижимости", месте нахождения, предмете и целях его деятельности, составе и
компетенции органов товариществ и порядке принятия им решений

в том числе по вопросам, решения по которым принимаются единогласно или
квалифицированным большинством голосов, а также иные сведения,



предусмотренные законом.[95]

По общему правилу общее имущество в многоквартирном доме, а также объекты
общего пользования в садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих
товариществах принадлежат членам соответствующего товарищества
собственников недвижимости на праве общей долевой собственности (иное,
однако, может быть предусмотрено законом). Состав такого имущества и порядок
определения долей в праве общей собственности на него устанавливаются
законом.

Доля в праве общей собственности на общее имущество следует судьбе права
собственности на помещение или земельный участок.

Управление в товариществе собственников недвижимости: высшим органом
управления товарищества является общее собрание его членов (участников).
Создается также единоличный исполнительный орган председатель) и постоянно
действующий коллегиальный исполнительный орган (правление).[96]

Товарищество собственников жилья по решению общего собрания собственников
помещений в многоквартирном доме может быть преобразовано в жилищный или
жилищно-строительный кооператив.[97]

Общее собрание собственников помещений в многоквартирном доме обязано
принять решение о ликвидации товарищества собственников жилья в случае, если
члены товарищества не обладают более чем пятьюдесятью процентами голосов от
общего числа голосов собственников помещений в многоквартирном доме.[98]

Фондом в целях настоящего Кодекса признается унитарная некоммерческая
организация, не имеющая членства, учрежденная гражданами и (или)
юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов и
преследующая благотворительные, культурные, образовательные или иные
социальные, общественно полезные цели.[99]

Отличительной особенностью фонда является то, что фонд – не объединение лиц, а
объединение имущества для достижения социальных и общественно полезных
целей в широком смысле.

Наиболее известными разновидностями фонда как организационно правовой
формы являются благотворительный фонд, предусмотренный Законом о
благотворительной деятельности (ст. 7) и общественный фонд, о котором



упоминается в ст. 10 Закона об общественных объединениях.[100]

Благотворительной организацией является неправительственная
(негосударственная и немуниципальная) некоммерческая организация, созданная
для реализации предусмотренных настоящим Федеральным законом целей путем
осуществления благотворительной деятельности в интересах общества в целом
или отдельных категорий лиц.

При превышении доходов благотворительной организации над ее расходами сумма
превышения не подлежит распределению между ее учредителями (членами), а
направляется на реализацию целей, ради которых эта благотворительная
организация создана.[101]

Благотворительные организации создаются в формах общественных организаций
(объединений), фондов, учреждений и в иных формах, предусмотренных
федеральными законами для благотворительных организаций.[102]

Благотворительная организация может создаваться форме учреждения, если её
учредителем является благотворительная организация. [103]

Общественный фонд является одним из видов некоммерческих фондов и
представляет собой не имеющее членства общественное объединение, цель
которого заключается в формировании имущества на основе добровольных
взносов, иных не запрещенных законом поступлений и использовании данного
имущества на общественно полезные цели. Учредители и управляющие
имуществом общественного фонда не вправе использовать указанное имущество в
собственных интересах.

Руководящий орган общественного фонда формируется его учредителями и (или)
участниками либо решением учредителей общественного фонда, принятым в виде
рекомендаций или персональных назначений, либо путем избрания участниками на
съезде (конференции) или общем собрании.

В случае государственной регистрации общественного фонда данный фонд
осуществляет свою деятельность в порядке, предусмотренном Гражданским
кодексом Российской Федерации.

Создание, деятельность, реорганизация и (или) ликвидация иных видов фондов
(частных, корпоративных, государственных, общественно-государственных и
других) могут регулироваться соответствующим законом о фондах.[104]



Имущество, переданное фонду его учредителями (учредителем), является
собственностью фонда. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими
фонда, а фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей.

Фонд использует имущество для целей, определенных уставом фонда.

Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей
этим целям и необходимой для достижения общественно полезных целей, ради
которых фонд создан. Для осуществления предпринимательской деятельности
фонды вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.[105]

Поскольку фонд – организация, не имеющая членства, состав его учредителей в
дальнейшем не может меняться. Для обладания статусом учредителя фонда имеет
значение лишь факт нахождения в их составе на момент учреждения фонда.

Управление фондом: должен быть образован высший коллегиальный орган, а
также единоличный и (или) коллегиальный исполнительный орган. Кроме того, в
фонде должен быть создан надзорный орган за деятельностью фонда и
использованием его средств – попечительский совет, который, имея достаточно
широкие полномочия, при этом осуществляет свою деятельность исключительно на
общественных началах.

Фонд, независимо от формы реорганизации, не может быть реорганизован (п. 3 ст.
123.17 ГК). Напротив, фонд может быть создан в результате преобразования
практически любой некоммерческой организации: частного учреждения,
некоммерческого партнерства, автономной некоммерческой организации,
ассоциации или союза.[106]

Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого по
заявлению заинтересованных лиц, в случае, если:

- имущества фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность

получения необходимого имущества нереальна.

- цели фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей

фонда не могут быть произведены;

- фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных уставом.[107]



Учреждением признается унитарная некоммерческая организация, созданная
собственником для осуществления управленческих, социально-культурных или
иных функций некоммерческого характера.

Учредитель является собственником имущества созданного им учреждения. На
имущество, закрепленное собственником за учреждением и приобретенное
учреждением по иным основаниям, оно приобретает право оперативного
управления в соответствии с настоящим Кодексом.[108]

Государственное или муниципальное учреждение может быть казенным,
бюджетным или автономным учреждением.

Государственные и муниципальные учреждения не отвечают по обязательствам
собственников своего имущества.

Казенное учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его
распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств
субсидиарную ответственность по обязательствам казенного учреждения несет
собственник его имущества.

Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у
него на праве оперативного управления имуществом.

Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у
него на праве оперативного управления имуществом, за исключением
недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества.

Государственное или муниципальное учреждение может быть преобразовано в
некоммерческую организацию иных организационно-правовых форм, в случаях,
предусмотренных законом.[109]

Частное учреждение полностью или частично финансируется собственником его
имущества.

Частное учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его
распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных
средств субсидиарную ответственность по обязательствам частного учреждения
несет собственник его имущества.

Частное учреждение может быть преобразовано учредителем в автономную
некоммерческую организацию или фонд.[110]



Проследив за эволюцией российского гражданского законодательства,
определяющего систему некоммерческих организаций, можно отметить несколько
позитивных моментов, а также сделать ряд критических замечаний в отношении
подхода законодателя к правовой регламентации соответствующих отношений.

Позитивным моментом, безусловно, является то, что с сентября 2014 г. ГК РФ
установил закрытый (исчерпывающий) перечень организационно-правовых форм
некоммерческих организаций. Такой подход законодателя отвечает потребностям
правоприменительной практики, исключает возможность злоупотребления правом
при регистрации и осуществлении деятельности некоммерческих организаций, а
также в целом способствует упорядочению их функционирования в качестве
участников гражданского оборота. Позитивным фактором следует также считать
«укрупнение» некоторых ранее известных форм некоммерческих организаций, а
именно, потребительских кооперативов, общественных организаций и ассоциаций
(союзов). Правда, применительно к последним, как представляется, все же
требуется более взвешенный подход, поскольку объединение в рамках одной
формы столь разноплановых структур (от некоммерческих партнерств до
нотариальных палат) небезупречно.[111]

В связи с вышеизложенным, очевидно, что существует разница между
коммерческими и некоммерческими организациями, корпоративными и
унитарными юридическими лицами.

Целью деятельности коммерческих организаций является получение прибыли,
некоммерческие организации такой цели не преследуют, хотя могут заниматься
предпринимательской деятельностью, если это предусмотрено их уставами или
служит достижению целей, ради которых они созданы, и соответствуют им;

Коммерческие организации делят прибыль между всеми участниками, прибыль же
некоммерческих организаций идет на достижение тех целей, для исполнения
которых они созданы.

Различия корпоративных и унитарных юридических лиц состоит в том, что

в корпоративных юридических лицах их учредители (участники), обладают правом
участия (членства), в унитарных юридических лицах их учредители таковым
правом не обладают.



Заключение
Юридическое лицо - это организация, которое имеет обособленное имущество и
отвечает им по своим обязательствам и может от своего имени приобретать и
осуществлять гражданские права  и нести обязанности.

Сведения о всех юридических лицах должны быть внесены в ЕГРЮЛ,

правоспособность юридического лица возникает с момента регистрации и
прекращается со времени его исключении из единого реестра юридических лиц.

В связи с внесёнными изменениями в гл. 4 ч. 1 ГК РФ, были введены такие понятия
как корпоративные коммерческие и некоммерческие организации , а также
унитарные коммерческие и некоммерческие организации.

Корпоративные коммерческие организации это: хозяйственные товарищества и
общества, крестьянские(фермерские) хозяйства, хозяйственные партнерства,
производственные кооперативы, к корпорациям, некоммерческие организации -
потребительские кооперативы, общественные организации, ассоциации и союзы,
товарищества собственников недвижимости, казачьи общества, общины коренных
малочисленных народов. Унитарными коммерческими юридическими лицами
считаются государственные и муниципальные унитарные предприятия,
унитарными некоммерческими - фонды, учреждения, автономные некоммерческие
организации, религиозные организации, публично-правовые компании.

Все вышеназванные организации отличаются друг от друга родом своей
деятельности, и характером правоспособности у коммерческих организаций она
общая, у некоммерческих –специальная.

Исключение из общего правила составляют:

-государственные и муниципальные унитарные предприятия.

-иные организации, если это предусмотрено законом, и если деятельность

этих организаций отражена в учредительных документах.

В зависимости от прав участников (учредителей) юридического лица на
закрепленное за ними имущество определяют три направления в юридических
лицах:



Учредители сохраняют вещные права на имущество юридического лица.
(государственные и муниципальные унитарные предприятия, а также
финансируемые собственником учреждения)

Участники (учредители) теряют вещные права на имущество, переданное
юридическому лицу, но приобретают обязательственные права ( хозяйственные
товарищества и общества, производственные и потребительские кооперативы)

Участники не имеют никаких прав на имущество юридического лица
(общественные и религиозные объединения, фонды).
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« О приведении

законодательных актов РФ в соответствии с ФЗ «О государственной
регистрации юридических лиц». ↑

83. Гражданское право: Учебник / Под редакцией Б.М. Гонгало в 2 т- Т 1 .: М-
Статут 2017 – С.175-176. ↑

84. Ст.123.8 п 1 ГК РФ в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

85. Ст.123.8 п 2,3 ГК РФ в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

86. Ст 123.8 п 3 ГК РФ в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

87. Юридические лица в российском гражданском праве . В 3-хт. Т.2, Виды
юридических лиц в Российском законодательстве: монография/ отв. Ред. А.В.
Габов.-М.: ИнФРА-М, 2015г. С.62.-63. ↑

88. Гражданское право: Учебник / Под редакцией Б.М. Гонгало в 2 т- Т 1 .: М-
Статут 2017 – С.179. ↑

89. Ст 17 п. 1 ФЗ № 156-ФЗ « Об объединении работодателей» от 27.11.2002г. ↑

90. Ст 17 п 1 ФЗ № 156-ФЗ « Об объединении работодателей» от 27.11.2002г. ↑



91. Ст 123.12 п 1,3 ГК РФ в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

92. Юридические лица в российском гражданском праве . В 3-хт. Т.2, Виды
юридических лиц в Российском законодательстве: монография/ отв. Ред. А.В.
Габов.-М.: ИнФРА-М, 2015г. C 64-65. ↑

93. Гражданское право: Учебник / Под редакцией Б.М. Гонгало в 2 т- Т 1 .: М-
Статут 2017 – С.180-181. ↑

94. Ст 135 п 2 ЖК РФ в ред ФЗ № 7-ФЗ от 31.01.2016г. « О внесении изменений в
отдельные законодательные

акты РФ» ↑

95. Ст 123.12 п 2 ГК РФ в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г.

↑

96. ? Гражданское право. Учебник / Под. Редакцией Б.М. Гонгало в 2 т. Т.1 М.:
Статут 2017г. С 181-182. ↑

97. ? Ст 140 п 2 ЖК РФ в ред, ФЗ № 188-ФЗ от 29.12.2004г. ↑

98. ? Ст 141 п 2 ЖК РФ в ред ФЗ № ФЗ № 188-ФЗ от 29.12.2004г. ↑

99. Ст 123.17 п 1 ГК РФ в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

100. Гражданское право. Учебник / Под. Редакцией Б.М. Гонгало в 2 т. Т 1.М.: Статут
2017г. С .184. ↑

101. Ст 6 п 1,2 ФЗ № 135-ФЗ от 11.08.95г «О благотворительной деятельности и
добровольчестве . ↑



102. Ст 7 п 1 ФЗ № 135-ФЗ от 11.08.95г « О благотворительной деятельности и
добровольчестве» от 11.08.95г. ↑

103. Ст 7 п 2 ФЗ № 135-ФЗ « О благотворительной деятельности и
добровольчестве» от 11.08.95г. ↑

104. Ст. 10 ФЗ № 82-ФЗ « Об общественных объединениях» от 19.05.95г. ↑

105. Ст 7 ФЗ № 7-ФЗ № от 12.01.96г «О некоммерческих организациях» ↑

106. Гражданское право. Учебник / Под. Редакцией Б.М. Гонгало в 2 т. Т.1 М.: Статут
2017г.- С 185. ↑

107. Ст 123.20 п. 2 ГК РФ в ред. ФЗ 3 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

108. Ст 123.21 п 1 ГК РФ В ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

109. Ст 123.22 п 1,3,4,5,7 ГК РФ в ред .ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

110. Ст 123.23 п 1.2.3 ГК Рф в ред ФЗ № 99-ФЗ от 05.05.2014г. ↑

111. Булатов Е.В., Панина Д.С. Совершенствование системы некоммерческих

организаций в Российском гражданском праве// Журнал «Территория науки»-

2016 - № 3 - С.159-161.

↑


